
Laporan Tahunan 2018 | Annual Report 2018 



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan2



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 3



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan4

Syahrul Elly Mahyudin
Direktur Keuangan dan Umum

Director of Finance and General Affairs

Mokhamad Mahdum
Direktur Investasi

Director of Investment

Rionald Silaban
Direktur Utama 

President Director



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 5

Zanaria
Direktur Fasilitasi Riset 

dan Rehabilitasi
Director of Research Facilitation 

and Rehabilitation

Emmanuel Agust Hartono
Direktur Pengembangan Layanan 

dan Manajemen Risiko 
Director of Service Development 

and Risk Management

M. Sofwan Effendi
Direktur Beasiswa

Director of Scholarship 



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan6

D A F T A R  I S I
C O N T E N T S

MUKADDIMAH | OPENING
HALAMAN 6 | PAGE 6

PROFIL | PROFILE
HALAMAN 36 | PAGE 36

SAMBUTAN DIREKTUR UTAMA | Remarks of president director

VISI, MISI, NILAI-NILAI KEMENTERIAN KEUANGAN dan perilaku utama |
VISION, MISSION, values HELD BY THE ministry of finance and MAIN behaviour

RINGKASAN EKSEKUTIF | EXECUTIVE SUMMARY

DEWAN PENYANTUN | BOARD OF TRUSTEES 

Struktur Organisasi | Organizational StuctureD

DIREKSI DAN MANAJEMEN | DIRECTORS AND MANAGEMENT 

DEWAN PENGAWAS | BOARD of supervisors

SUMBERDAYA MANUSIA | human resource

12

16

38

52

44

56

54

65

01

02



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 7

D A F T A R  I S I
C O N T E N T S

KILAS KINERJA | PERFORMANCE REPORT
HALAMAN 66 | PAGE 66

IKHTISAR LAPORAN KEUANGAN | FINANCIAL STATEMENTS HIGHLIGHTS
HALAMAN 94 | PAGE 94

Pengelolaan Dana Pengembangan PENDIDIKAN NASIONAL |
National Education Development Fund Management

LAPORAN REALISASI ANGGARAN | Statement of Budget Realization

Pengembangan Dana | Fund Development

Program Pendanaan Riset | Research Funding Program

Kegiatan Sosialisasi | Dissemination Activities

Kegiatan Kerjasama | Cooperation Activities

Welcoming Alumni 2018 : Massive Action Program

LAPORAN PERUBAHAN SALDO ANGGARAN LEBIH | 
Statement of Changes in Accumulated Budget Surplus

LAPORAN OPERASIONAL  | Operational Report

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS | Statement of Changes in Equity

neraca | Balance Sheet

LAPORAN ARUS KAS | Cash Flow Statement

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN | Notes to Financial Statements

68

70

74

86

88

89

91

96

98

99

100

98

100

101

03

04

BEasiswa | sColarship



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan8

TENTANG LPDP | ABOUT LPDP

SAMBUTAN DIREKTUR UTAMA | 
REMARKS OF PRESIDENT DIRECTOR

RINGKASAN EKSEKUTIF | 
EXECUTIVE SUMMARY

PROGRAM LAYANAN | 
SERVICE PROGRAM

KATA AWARDEE | AWARDEE STORY

KONTRIBUSI AWARDEE | 
AWARDEE CONTRIBUTION

PROFIL | PROFILE



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 9



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan10



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 11

Lembaga Pengelola Dana Pendidikan 

(LPDP) merupakan satuan kerja non-

eselon pada Kementerian Keuangan yang 

menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan 

Badan Layanan Umum (BLU) sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan. LPDP mendapatkan mandat 

untuk mengelola Dana Pengembangan 

Pendidikan Nasional (DPPN) dalam bentuk 

dana abadi pendidikan (endowment fund). 

Hasil pengelolaan dana abadi tersebut 

digunakan untuk membiayai beasiswa 

dan riset sebagai salah satu bentuk 

kontribusi Pemerintah dalam menjamin 

keberlangsungan program pendidikan bagi 

generasi berikutnya. Pengelolaan DPPN 

diselenggarakan berdasarkan kebijakan 

yang ditetapkan oleh Dewan Penyantun. 

The Indonesia Endowment Fund for 

Education (LPDP) is a non-echelon work 

unit at the Ministry of Finance that applies 

the Public Service Agency (BLU) financial 

management system in accordance with 

the provisions of laws and regulations. LPDP 

has been mandated to manage the National 

Education Development Fund (DPPN) in 

the form of an endowment fund. The results 

of the endowment management are used 

to fund scholarships and researches as a 

form of the Government’s contribution 

in ensuring the continuity of education 

programs for the next generation. The 

DPPN management is based on policies 

established by the Board of Trustees.

TENTANG LPDP | ABOUT LPDP
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Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan 

Yang Maha Esa karena berkat rahmat-Nya LPDP 

berhasil melalui tahun 2018 dengan sangat 

baik. Dengan rahmat-Nya pula, kami dapat 

menghadirkan Laporan Tahunan 2018 ini sebagai 

salah satu bentuk komitmen kami pada prinsip 

transparansi dan akuntabilitas publik atas Dana 

Pengembangan Pendidikan Nasional (DPPN) 

yang kami kelola. Kami sajikan Laporan Tahunan 

2018 ini sebagai bentuk pertanggungjawaban 

kami kepada para pemangku kepentingan LPDP, 

terutama rakyat Indonesia sebagai pemangku 

kepentingan tertinggi (ultimate stakeholder) 

instansi sektor publik di Indonesia.

Di tahun 2018, LPDP telah mendapatkan 

tambahan Dana Pengembangan Pendidikan 

Nasional (DPPN) sebesar Rp15 triliun dari alokasi 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) 

tahun 2018. Sehingga secara akumulatif, jumlah 

DPPN yang dikelola LPDP sejak tahun 2010 adalah 

sebesar Rp46,117 triliun. DPPN ini dikelola dengan 

diinvetasikan pada berbagai instrumen berisiko 

rendah dan menengah seperti deposito, obligasi 

SBN, dan obligasi BUMN. Hasil pengelolaan 

DPPN dimaksud diakumulasikan dalam bentuk 

Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP). Pada 

tahun 2018, realisasi PNBP LPDP mencapai Rp1,839 

triliun. Realisasi ini tercapai 101,73% dari target 

PNBP tahun 2018, yang menunjukkan komitmen 

dan kinerja LPDP atas pengembangan DPPN 

serta peningkatan kapasitas dan kemampuan 

pendanaan LPDP.

Praise to God Almighty because of His grace, LPDP 

has successfully passed through the year 2018. 

Upon His grace, we are able present this 2018 

Annual Report as one of our commitments to the 

principles of transparency and public accountability 

for the National Education Development Fund 

(DPPN) under our management. We present this 

2018 Annual Report as our accountability to LPDP 

stakeholders, especially the Indonesian people 

as the ultimate stakeholder of the public sector 

agencies in Indonesia.

In 2018, LPDP has received an additional 

allocation of Rp15 trillion for the National 

Education Development Fund (DPPN) from the 

2018 State Budget (APBN). Thus,  accumulative 

amount of DPPN under LPDP management in 

2010 was Rp46.117 trillion. The DPPN funds have 

been managed through investments in various 

instruments, such as time deposit, Government 

Securities (SBN), and State-owned Enterprises 

(SOEs) bonds. The results of DPPN management 

are accumulated in the form of Non-Tax State 

Revenues (PNBP). In 2018, the realization of LPDP 

PNBP reached Rp1.839 trillion. This realization 

was 101.73% of the 2018 PNBP target, which  

showed LPDP’s commitment and performance to 

developing the DPPN funds as well as increasing 

our funding capacity and capability.
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LPDP menggunakan hasil pengembangan 

DPPN ini untuk membiayai program beasiswa, 

pendanaan riset, dan operasional. Untuk program 

beasiswa, LPDP telah melaksanakan 2 kali seleksi 

selama tahun 2018. Jumlah penerima beasiswa 

yang dinyatakan lolos seleksi tersebut adalah 

1.789 orang yang terdiri dari 964 orang penerima 

beasiswa Dalam Negeri dan 825 orang penerima 

beasiswa Luar Negeri. Penerima beasiswa 

tersebut akan melanjutkan studinya pada jenjang 

Magister dan Doktor pada universitas terbaik 

dunia yang terdaftar dalam daftar universitas 

LPDP. Para penerima beasiswa LPDP tersebut 

diarahkan untuk menjadi pemimpin masa depan 

Indonesia, dalam upaya membangun Indonesia 

yang lebih baik di masa depan. Selain itu, pada 

akhir tahun 2018, LPDP telah memiliki 7.108 

orang alumni serta 9.881 orang mahasiswa On 

Going yang diharapkan dapat segera kembali dan 

berkontribusi untuk membangun Indonesia.

Dari Program Pendanaan Riset, LPDP telah 

menandatangani 42 kontrak riset pada tahun 

2018, yang mencakup Riset Komersial dan Riset 

Implementatif dengan total kontrak pendanaan 

riset sebesar Rp68,95 Milyar. Pendanaan riset 

dilaksanakan untuk riset yang mature serta siap 

untuk dikomersialisasikan dan diimplementasikan. 

Realisasi riset yang layak dikomersialisasikan 

pada tahun 2018 adalah 8 riset (160% dari target 

riset tahun 2018 sebanyak 5 riset). Capaian ini 

merupakan wujud komitmen LPDP dalam upaya 

berkontribusi dalam pengembangan riset yang 

berkelanjutan dan bermanfaat bagi masyarakat 

di Indonesia.

LPDP uses the results of DPPN development to 

finance scholarship programs, research funding, 

and operations. For the scholarship program, LPDP 

conducted 2 batches of selection during 2018. 

The number of scholarship awardees who have 

passed the selection was 1,789 people consisting 

of 964 awardees for domestic scholarship and 

825 awardees for overseas scholarship. The 

scholarship awardees will continue their studies 

in master’s and doctoral programs at world’s best 

universities on LPDP university list. The awardees 

of LPDP scholarships are aimed to become 

Indonesia’s future leaders, in an effort to build a 

better Indonesia in years to come. In addition, 

by the end of 2018, LPDP has had 7,108 alumni 

and 9,881 Ongoing students who are expected 

to return soon and contribute to developing 

Indonesia.

LPDP has signed 42 research contracts in 

2018 for Research Funding Program, including 

Commercial Research and Implementation 

Research with a total value of research funding 

contracts of Rp68.95 billion. Research funding 

is carried out for mature research and is ready 

to be commercialized and implemented. 

Realization of researches that were feasible to be 

commercialized in 2018 was 8 researches (160% 

of the 2018 research target set at 5 researches). 

This achievement is the actualization of LPDP’s 

commitment to contribute to the sustainable and 

beneficial research development for the people 

of Indonesia. 
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Selain kinerja pada layanan utama dimaksud, 

pada tahun 2018 LPDP juga terus melakukan 

penyempurnaan proses bisnis dengan 

memperkuat struktur kelembagaan dan 

organisasi melalui inisiasi Peraturan Presiden, 

melakukan kerjasama strategis dengan berbagai 

Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah, 

serta meluncurkan program Beasiswa Santri untuk 

membantu meningkatkan kualitas pendidikan 

keagamaan bagi para santri dan pengajar di 

pondok pesantren sesuai program Nawacita. 

Penyempurnaan dan otomasi layanan internal 

juga terus kami laksanakan agar LPDP dapat 

mengikuti perkembangan jaman di era disrupsi 

digital yang tengah berlangsung. 

Mencerdaskan kehidupan bangsa adalah salah 

satu tujuan mulia negara Indonesia yang tertuang 

dalam konstitusi negara. Dalam hal ini, LPDP 

sebagai salah satu organisasi sektor publik yang 

membantu upaya pelaksanaan tujuan tersebut, 

tentu tidak dapat beroperasi secara maksimal 

tanpa dukungan dan sinergi dengan para 

pemangku kepentingan. Untuk itu, dengan tulus 

kami sampaikan ucapan terima kasih kepada 

seluruh para pemangku kepentingan yang 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi LPDP 

selama tahun 2018. Penghargaan yang tulus juga 

kami sampaikan kepada seluruh jajaran pimpinan 

serta pegawai LPDP yang bekerja dengan penuh 

kesungguhan serta dedikasi yang tinggi dalam 

upaya mewujudkan visi dan misi LPDP, untuk 

Indonesia yang adil, makmur, dan bermartabat.

In addition  to the performance of these main 

services, in 2018 LPDP also continued to improve 

business process by strengthening institutional 

and organizational structures through the 

Presidential Regulation initiation, forming strategic 

partnerships with various ministries/agencies 

and local governments, as well as launching the 

Santri Scholarship program to help improve the 

quality of religious education for students and 

teachers in Islamic boarding schools according to 

the Nawacita (Nine Priorities) program. We have 

also been conducting continuous improvement 

and automation our internal services so that  

LPDP can keep up with the development in the 

ongoing digital disruption era. 

Educating the nation is one of the noble goals of 

Indonesia as set forth in the country’s constitution. 

LPDP, as one of the public sector organizations 

that partakes in the implementation of the goal, 

cannot operate optimally without the support 

of and synergy with stakeholders. Therefore, we 

sincerely express our gratitude to all stakeholders 

who have supported the implementation of 

LPDP’s duties and functions during 2018. Our 

sincere appreciation is also extended to all LPDP 

leaders and employees for their hard work and 

high dedication to realize LPDP’s vision and 

mission, for a just, prosperous and dignified 

Indonesia.

Rionald Silaban
Direktur Utama | President Director
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RINGKASAN EKSEKUTIF | EXECUTIVE SUMMARY
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Akumulasi penerima beasiswa:
20.255 orang

Alumni: 
7.108 orang

On Going: 
9.881 orang

Penerima Beasiswa 2018: 
1.789 orang

Penerima Beasiswa Penuh 
(Full Scholarship): 
1.706 orang

•	 Beasiswa Reguler: 522 orang
•	 Beasiswa Afirmasi: 911 orang
•	 Beasiswa BUDI: 273 orang

Penerima Beasiswa Parsial
(Partial Scholarship):
83 orang

Accumulated scholarship awardees: 
20,255 people

Alumni: 
7,108 people

Ongoing:
9,881 people

2018 Scholarship Awardees: 
1,789 people

Full Scholarship Awardees: 
1,706 people

•	 Regular Scholarship: 522 people
•	 Affirmative Scholarship: 911 people
•	 BUDI Scholarships: 273 people

Partial Scholarship Awardees:
83 people

Program Pendanaan Riset
Kontrak Riset: 
42 kontrak

Jumlah Kontrak Riset: 
Rp68,95 Milyar

Research Funding Program
Research Contracts: 
42 contracts

Value of Research Contracts:
Rp68.95 billion

Program Beasiswa | Scholarship Program
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DPPN per Tahun (Triliun Rp)

DPPN per Year (Rp Trillion)
Accumulated DPPN (Rp Trillion)
Accumulated PNPB (Rp Trillion)
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Dana Pengembangan Pendidikan Nasional dan 
Penerimaan Negara Bukan Pajak

DPPN 2018 :
Rp15 Triliun,

PNBP 2018 : 
Rp1,839 Triliun (net setelah amortisasi)

Akumulasi DPPN dari 2010 : 
Rp46,117 Triliun

DPPN 2018 :
Rp15 Trillion,

PNBP 2018 :
Rp1.839 Trillion (net after amortization)

Accumulated DPPN from 2010 :
Rp46.117 Trillion
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Eco Growth

Energy

Information and Communication

Culture

Health and Medicine

Food Security

Advanced Material

Defense and Security

Social Sciences and Humanity

Social and Religion

Governance

Transportation 

Eco Growth

Energi

Informasi & Komunikasi

Kebudayaan

Kesehatan & Obat

Ketahanan Pangan

Material Maju

Pertahanan & Keamanan

Sosial Humaniora

Sosial Keagamaan

Tata Kelola

Transportasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

fokus riset | Research focus

Akumulasi kontrak riset:

150 kontrak

Akumulasi Pendanaan Riset:

Rp257,24 Milyar

Accumulated research contracts:

150 contracts

Accumulated Research Funding: 

Rp257.24 Billion 
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1. Beasiswa Umum

a. Beasiswa Reguler 

b. Beasiswa Perguruan Tinggi Utama Dunia 

c. Beasiswa Dokter Spesialis 

2. Beasiswa Targeted Group

a. Beasiswa PNS/TNI/POLRI.

b. Beasiswa Unggulan Dosen Indonesia (BUDI) 

c. Beasiswa Olimpiade Internasional.

3. Beasiswa Afirmasi

a. Beasiswa Daerah Afirmasi.

b. Beasiswa Alumni Bidikmisi.

c. Beasiswa Indonesia Timur 

d. Beasiswa Penyandang Disabilitas 

e. Beasiswa Prasejahtera Berprestasi 

f. Beasiswa Prestasi Olahraga Internasional 

g. Beasiswa Prestasi Seni Internasional 

h. Beasiswa Santri 

1. General Scholarship

a. Regular Scholarship

b. World Main College Scholarships

c. Specialist Scholarship

2. Targeted Group Scholarship

a. Civil Servant/TNI/POLRI Scholarship.

b. Indonesian Lecturer Excellence Scholarship  (BUDI)

c. International Olympic Scholarship.

3. Affirmative Scholarships

a. Regional Affirmative Scholarships.

b. Bidik Misi Alumni Scholarship.

c. Eastern Indonesia Scholarship

d. Scholarships for Disabled

e. Merit based Scholarships for Underprivileged Students 

f. International Sports Merit Scholarship

g. International Art Merit Scholarship

h. Santri Scholarship 

PROGRAM BEASISWA | SCHOLARSHIP PROGRAM

TARGETED/AFIRMASI

Beasiswa Afirmasi Lainnya : 

Beasiswa
Reguler

Beasiswa
daerah

Tertinggal

Beasiswa
Afirmasi

PNS 
TNI/POLRI

Beasiswa
Unggulan

Dosen
Indonesia

Beasiswa
Santri

Beasiswa
Olimpiade

Beasiswa
Spesialis

Kedokteran

Beasiswa
Disertasi

Beasiswa
Co-funding

Bagi penyandang disabilitas | alumni bidik misi | masyarakat miskin atau 
prasejahtera | Beasiswa Indonesia Timur | Berprestasi dalam bidang olahraga 

atau seni budaya atau keagamaan tingkat nasional atau internasional
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Pendanaan beasiswa diperuntukkan bagi warga 

negara Indonesia yang ingin melanjutkan 

pendidikan ke jenjang magister (S2) dan Doktor 

(S3) di dalam maupun di luar negeri.

1.	 Beasiswa Reguler
Beasiswa Reguler adalah beasiswa yang dikelola 

oleh LPDP yang diperuntukkan bagi warga 

negara Republik Indonesia untuk menempuh 

jenjang pendidikan magister dan doktor.

2.	 Beasiswa Daerah Afirmasi
Beasiswa Daerah Afirmasi adalah program 

beasiswa magister dan doktor yang 

diperuntukkan bagi kelompok masyarakat yang 

berasal dari daerah afirmasi.

3.	 Beasiswa Afirmasi PNS/TNI/POLRI
Beasiswa Pendidikan Indonesia PNS, TNI, dan 

POLRI selanjutnya disebut Beasiswa PNS, TNI, 

dan POLRI adalah program beasiswa bagi Warga 

Negara Indonesia yang berprofesi sebagai PNS, 

TNI, dan POLRI.

4.	 Beasiswa Unggulan Dosen Indonesia
Beasiswa Unggulan Dosen Indonesia (BUDI), 

adalah program beasiswa yang ditujukan 

kepada dosen tetap pada perguruan tinggi 

yang diselenggarakan oleh Pemerintah maupun 

swasta di lingkungan Kementerian Ristek dan 

Dikti (selanjutnya disingkat Kemenristekdikti) 

untuk mengembangkan dan meningkatkan 

kualitas dosen sesuai kebutuhan strategis 

Perguruan Tinggi di Indonesia.

5.	 Beasiswa Santri
Beasiswa Santri adalah beasiswa khusus santri 

untuk menempuh jenjang pendidikan magister 

atau doktor. Pondok Pesantren adalah pesantren 

Scholarship funding is intended for Indonesian 

citizens who wish to continue their education to 

a master’s degree (S2) and Doctoral degree (S3) in 

the country and overseas.

1.	 Regular Scholarship
Regular Scholarships are scholarships managed 

by LPDP which are provided for citizens of the 

Republic of Indonesia to undertake master and 

doctoral education.

2.	 Affirmative Regional Scholarships
Affirmative Regional Scholarship is a master 

and doctoral scholarship program intended for 

community groups originating from affirmative 

areas.

3.	 PNS/TNI/POLRI Affirmative Scholarship
Indonesia Education Scholarship for Civil 

Servants, Armed Forces and National Police 

hereinafter referred to as PNS, TNI, and POLRI 

Scholarships is a scholarship program for 

Indonesian citizens who work as Civil Servants, 

Armed Forces and National Police members.

4.	 Indonesian Lecturer Excellence Scholarship 
Indonesian Lecturer Excellence Scholarship 

(BUDI), is a scholarship program provided for 

permanent lecturers at universities managed 

by the Government and private sector under 

the Ministry of Research and Technology and 

Higher Education (hereinafter abbreviated as 

Kemenristekdikti) to develop and improve the 

quality of lecturers according to the strategic 

needs of higher education in Indonesia.

5.	 Santri Scholarship
Santri Scholarships is a scholarships specifically 

provided for students of Islamic boarding school 

to undertake master or doctoral education. The 

PROGRAM BEASISWA | SCHOLARSHIP PROGRAM
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yang telah mendapatkan izin operasional 

dan Nomor Statistik Pondok Pesantren dari 

Kementerian Agama yang masih berlaku.

6.	 Beasiswa Indonesia Timur
Beasiswa Indonesia Timur adalah program 

beasiswa afirmasi program magister dan doktor 

yang khusus diberikan untuk Penduduk Asli 

dari Provinsi Sasaran. Provinsi Sasaran adalah 

Provinsi Maluku, Maluku Utara, Papua, Papua 

Barat, dan Nusa Tenggara Timur.

7.	 Beasiswa Dokter Spesialis
Beasiswa Dokter Spesialis adalah program 

beasiswa yang dibiayai oleh pemerintah 

Indonesia melalui pemanfaatan Dana 

Pengembangan Pendidikan Nasional (DPPN) 

dan dikelola oleh LPDP untuk pembiayaan studi 

lanjut pada program spesialis di Perguruan 

Tinggi di dalam negeri

8.	 Beasiswa Disertasi
Beasiswa Disertasi adalah program beasiswa 

yang ditujukan bagi para mahasiswa doktoral 

yang memiliki keterbatasan dana untuk 

menyelesaikan disertasinya, baik yang sedang 

belajar di dalam negeri maupun luar negeri

9.	 Beasiswa Co-Funding
Beasiswa Co-Funding adalah beasiswa yang 

ditujukan untuk pendaftar pada jenjang 

Magister Luar Negeri program BPI Reguler dan 

BPI Perguruan Tinggi Peringkat Utama Dunia 

melalui skema Beasiswa Semi-Mandiri. Tujuan 

program Beasiswa Co-Funding adalah untuk 

memberikan kesempatan kepada masyarakat 

untuk berperan serta dalam pendanaan 

Beasiswa LPDP.

eligible Islamic boarding schools are those that 

have received operational licenses and valid 

Statistics Number of Islamic Boarding School 

from the Ministry of Religious Affairs.

6.	 Eastern Indonesia Scholarship
Eastern Indonesia Scholarship is an affirmative 

scholarship program for master and doctoral 

programs specifically provided for indigenous 

people from targeted provinces. The targeted 

provinces are Provinces of Maluku, North Maluku, 

Papua, West Papua, and East Nusa Tenggara.

7.	 Medical Specialty Scholarship
Medical Specialty Scholarship is a scholarship 

program funded by the Indonesian government 

through the utilization of the National Education 

Development Fund (DPPN) and managed by 

LPDP to finance further studies in specialist 

programs at domestic universities.

8.	 Dissertation Scholarship
Dissertation Scholarship is a scholarship 

program provided for doctoral students with 

limited financial ability to complete their 

dissertation, both at home or overseas. 

9.	 Co-Funding Scholarship
Co-Funding Scholarship is a scholarship 

provided for applicants of Master’s degree 

overseas in Foreign Affairs in the Regular BPI 

program and BPI of the World’s Top Universities 

through the semi-independent scholarship 

scheme. The purpose of the Co-Funding 

Scholarship program is to provide opportunities 

for the public to participate in LPDP Scholarship 

funding.
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Program pendanaan riset yang dilaksanakan 

LPDP bernama Program Pendanaan Riset 

Pembangunan Indonesia (RPI). Program ini 

merupakan program pendanaan riset unggulan 

yang diarahkan pada komersialisasi/implementasi 

hasil riset sehingga diharapkan dapat memberi 

nilai tambah dan/atau inovasi. Program ini 

mempunyai tujuan untuk membantu mendorong 

riset yang dapat meningkatkan daya saing bangsa 

untuk mengembangkan/menghasilkan produk, 

kebijakan publik, ilmu pengetahuan dan teknologi, 

dan melestarikan nilai dan budaya bangsa. 

Program pendanaan RPI mempunyai 2 (dua) 

skema pendanaan, yaitu:

1.	 Riset Inovatif Produktif (RISPRO)

RISPRO adalah program pendanaan riset 

bersifat multidisiplin dan dilaksanakan dalam 

tahun jamak (multiyears) yang ditujukan untuk 

mendorong inovasi produk riset dan mengarah 

pada komersialisasi/implementasi luaran 

riset. RISPRO ditujukan bagi kelompok periset 

dari Badan Penelitian Kementerian/lembaga 

pemerintah, perguruan tinggi, lembaga riset 

industri dan lembaga riset swasta lainnya. 

RISPRO dibagi menjadi dua program, yaitu:

a. RISPRO Komersial, dilaksanakan secara 

tahun jamak selama-lamanya tiga tahun 

untuk pilihan fokus riset bidang ketahanan 

pangan, ketahanan energi, serta kesehatan 

dan keperawatan dengan besaran dana riset 

The research funding program carried out by LPDP 

is referred to as the Indonesian Development 

Research Funding Program (RPI). This program 

is a flagship research funding program aimed at 

commercializing/implementing research results 

which is expected to provide added value and/

or innovation. This program has the purpose to 

encourage research that can improve the nation’s 

competitiveness to develop/generate products, 

public policy, science and technology, as well as 

preserve the nation’s values and culture. 

The RPI funding program has 2 (two) funding 

schemes, namely:

1.	 Productive Innovative Research (RISPRO)

RISPRO is a funding program for multidisciplinary 

research with multiyear implementation 

aimed at promoting innovation of research 

products which lead to the commercialization/

implementation of research output. RISPRO is 

provided for researchers from Research Agency 

of Ministry/government agencies, universities, 

industrial research institutes and other private 

research institutions. RISPRO is divided into 

two programs, namely:

a. Commercial RISPRO, carried out in 

multiyear of maximum three years for 

research focus options in food security, 

energy security, health and nursing with 

a maximum research funding amounted 

Program Pendanaan Riset | Research Funding Program
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maksimal Rp2.000.000.000,00 (dua miliar 

rupiah) per judul proposal riset per tahun. 

Program ini diarahkan pada komersialisasi 

luaran riset dalam skala industri.

b. 	 RISPRO Implementatif, dilaksanakan 

secara tahun jamak selama-lamanya dua 

tahun untuk pilihan fokus riset bidang 

pembangunan ekonomi berwawasan 

lingkungan (eco-growth), tata kelola, sosial 

keagamaan, dan budaya dengan besaran 

dana riset maksimal Rp500.000.000,00 (lima 

ratus juta rupiah) per judul proposal riset 

per tahun. Program ini diarahkan pada 

penerapan luaran riset secara implementatif 

baik melalui penetapan kebijakan publik oleh 

regulator maupun penerapan luaran riset 

dalam rangka pemberdayaan masyarakat.

2.   Riset Invitasi

yakni riset yang bertemakan Kendaraan Listrik yang 

memang menjadi fokus perhatian pemerintah 

dalam industri transportasi. Selain itu, Riset Invitasi 

juga bergerak pada bidang Farmasi dan Alat 

Kesehatan serta didukung dengan pelaksanaan 

riset bertema Making Indonesia 4.0 untuk 

mempersiapkan Indonesia dalam menghadapi 

era revolusi siber yang tengah terjadi.

3.   Riset Kolaborasi Internasional

yakni riset yang dilaksanakan dengan model 

bisnis kerjasama dengan pihak ketiga atau 

grant management. Riset ini telah dilaksanakan 

bekerjasama dengan Dana Ilmu Pengetahuan 

Indonesia (DIPI).

to Rp2,000,000,000.00 (two billion rupiah) 

per title of research proposal per year . 

The program is aimed at commercializing 

research output on an industrial scale.

b. Implementation RISPRO, conducted in 

multiyear of maximum two years for 

research focus options in eco-growth, 

governance, socio-religious and culture 

with a maximum amount of research 

funding of Rp500,000,000.00 (five hundred 

million rupiahs ) per title of research 

proposal per year. This program is aimed 

at implementing research output both 

through the issuance of public policies by 

regulators and the application of research 

outputs for community empowerment.

2.	 Invitational Research

A research with the theme of Electric Vehicles, 

that has become the government’s focus in 

the transportation industry. The  Invitational 

Research also engages in the field of Pharmacy 

and Medical Equipment supported by the 

research carrying the theme ‘Making Indonesia 

4.0‘ to prepare Indonesia facing the current 

cyber revolution era.

3.	 International Collaborative Research

A research with business model of collaboration 

with third parties or grant management. This 

research has been conducted in collaboration 

with the Indonesian Science Fund (DIPI).
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KATA AWARDEE | AWARDEE STORY

Elyas Asamau
Master Accelerator Program
American University

Hilna Khairunisa Shalihat
Beasiswa Dokter Spesialis Universitas Indonesia | 
Medical Specialty Scholarship at University of Indonesia 

LPDP memberikan harapan 

bagi kami anak-anak di daerah 

tertinggal, bahwa pendidikan 

tinggi bukan lagi hanya sekedar 

mimpi. Dari ujung Indonesia 

kami bersyukur, bahwa negara 

masih memperhatikan kami. 

Kami alumni berjanji untuk 

mengembalikan semua 

ini dengan berkarya dan 

memberikan yang terbaik bagi 

daerah kami.

Beasiswa LPDP adalah 

kesempatan merealisasikan 

mimpi menjadi kenyataan. 

Pada perjalanannya, realisasi 

mimpi itu bahkan mendapat 

bonus peningkatan kapasitas 

diri dan pengabdian. Bertemu 

dan menjadi keluarga ribuan 

pemuda pemudi intelektual 

indonesia dengan berbagai 

keahlian adalah anugerah. Kini, 

kami siap mengabdi untuk Ibu 

Pertiwi!

LPDP gives hope for us, the 

children from disadvantaged 

areas, that higher education 

is no longer just a dream. 

From the outermost area of 

Indonesia, we are grateful 

that the state is still paying 

attention to us. We, as alumni, 

promise to give back all of this 

by working and giving the best 

for our region.

LPDP scholarship is an 

opportunity to turn dreams 

into reality. On its journey, the 

realization of the dream even 

received a bonus to increase 

self-capacity and dedication. 

Meeting and becoming a 

family of thousands of young 

Indonesian intellectuals with 

various expertise has been a 

gift. Now, we are ready to serve 

Motherland!
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Muhammad Ahmi Husein
Magister Business Strategy and Entrepreneurship 
Cardiff University

Sejak mendapatkan beasiswa 

LPDP, pemikiran saya semakin 

terbuka untuk terus berusaha 

membantu bangsa ini agar 

bisa semakin hebat dimasa 

depan, bukan mengenai besar 

kecilnya aksi yang saya lakukan, 

tetapi mengenai konsistensi 

dari tindakan itu agar bisa terus 

berkelanjutan hingga generasi 

Indonesia kedepan bisa terus 

melanjutkan pembangunan 

bangsa Indonesia. Terima kasih 

LPDP.

Ever since I received an 

LPDP scholarship, my mind 

has become more open to 

continue to support this nation 

to become more powerful in 

the future. It is not about the 

size of my actions, but the 

consistency of these actions 

matters more so that they can 

continue and be sustainable 

for future generations of 

Indonesia to develop this 

nation. Thank you LPDP.

Bagi saya LPDP membuka 

jalan bagi warga Indonesia 

untuk menggapai mimpinya 

memperoleh pendidikan yang 

lebih tinggi. Saya memiliki 

keyakinan dan harapan yang 

kuat jika suatu saat nanti 

Indonesia bisa berkompetisi 

dengan negara-negara maju 

melalui kontribusi para alumni 

penerima beasiswa LPDP.

For me LPDP paved the way for 

Indonesian citizens to reach 

their dreams of obtaining 

higher education. I have a 

strong belief and hope that one 

day Indonesia can compete 

with developed countries 

through the contribution of 

LPDP scholarship awardees.

Akbar Nikmatullah Dachlan
Master of Development Economics,
University of Birmingham
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Fraya Zanora Sauqina
Master of International Management Portland State 
University

Nadira Titalia
Master of Science in Management
University of Bristol

Saya merasa sangat beruntung 

karena telah diberi kesempatan 

belajar di universitas terbaik 

dunia dan dipertemukan dengan 

awardee LPDP dari berbagai latar 

belakang yang berbeda namun 

dengan semangat yang sama-

-semangat berkontribusi untuk 

bangsa Indonesia. Indonesia, 

kami siap mengabdi!

Menjadi penerima beasiswa LPDP 

bagi saya merupakan “a first-class 

pass” untuk dapat mengakses 

ilmu pengetahuan berskala 

global. Tidak hanya itu, organisasi 

alumni LPDP yakni Mata Garuda 

juga aktif menyelenggarakan 

berbagai kegiatan dan seminar 

yang dapat saya ikuti setelah saya 

selesai studi. Ini membuat saya 

menjadi pribadi yang memiliki 

nilai tambah serta membedakan 

saya dari lulusan lain dari bidang 

studi serupa. Menjadi alumni 

penerima beasiswa LPDP 

membuka jalan yang tepat bagi 

saya untuk dapat berkarya di 

salah satu institusi milik negara, 

yaitu Bank Indonesia.

I feel very fortunate to have been 

given the opportunity to study at 

the world’s best universities and 

met with LPDP awardees from 

different backgrounds but with 

the same passion - the spirit of 

contributing to the Indonesian 

nation. Indonesia, we are ready 

to serve you!

Being a recipient of an LPDP 

scholarship is for me a “first-

class pass” to be able to access 

global science. Not only that, 

the LPDP alumni organization, 

Mata Garuda, also actively 

organizes various activities and 

seminars that I can attend after I 

finish my studies. This makes me 

a person who has added value 

and separates me from other 

graduates from similar fields of 

study. Being an LPDP scholarship 

awardee paved the way for me 

to be able to work in one of the 

state-owned institutions, Bank 

Indonesia.
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Bagi anak desa seperti saya, 

melanjutkan studi ke luar 

negeri awalnya hanya sekedar 

mimpi belaka. Kini, LPDP telah 

mewujudkan semuanya, serta 

ikut menjaga asa anak bangsa 

Indonesia. Terima kasih LPDP.

For village children like me, 

continuing their studies overseas 

was initially just a dream. Now, 

LPDP has realized all of this, and 

has helped to keep the hopes of 

Indonesian children. Thank you 

LPDP.

Ayurisya Dominata
Magister Ilmu Administrasi dan Kebijakan Publik 
Universitas Indonesia | Master of Administration Sciences 
and Public Policy University of Indonesia

Saya sangat bangga dan terharu 

bisa menjadi keluarga besar 

penerima beasiswa LPDP RI. Salah 

satu ide brilian yang pernah ada 

di Indonesia ini adalah hadirnya 

LPDP RI. LPDP membuat anak-

anak kampung seperti saya bisa 

mengenyam pendidikan tinggi 

dan berani bermimpi. Terima 

kasih LPDP telah mewujudkan 

banyak cita-cita anak bangsa 

Indonesia. Hanya dengan 

pendidikan tinggi suatu bangsa 

akan maju dan berkepribadian, 

hanya dengan pendidikan tinggi 

Indonesia dapat menjadi lebih 

baik dan sejahtera. Terimakasih 

LPDP RI. Jayalah selalu!

I am very proud and touched 

to be a big family of LPDP RI 

scholarship awardee. One of the 

brilliant ideas that ever existed 

in Indonesia was the presence 

of LPDP RI. LPDP allows village 

children like me to pursue higher 

education and dare to dream. 

Thank you LPDP for realizing the 

dreams of many of Indonesian 

children. Only with higher 

education will a nation progress 

and shape the personality, only 

with higher education can 

Indonesia become better and 

more prosperous. Thank you,  

Long live LPDP RI!

Soni Ariawan
Master of Education, 
University of Adelaide
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Ayu Anastasya Rachman
Master of Education and International Development
University College London

Menjadi salah satu diantara 

ribuan anak bangsa yang diberi 

kesempatan untuk melanjutkan 

pendidikan tinggi di Top World 

University tidak hanya memberi 

saya banyak ilmu pengetahuan 

dan jejaring sebagai akademisi 

tetapi juga membantu saya 

melihat Indonesia dari perspektif 

yang lain. Indonesia sebagai 

kekuatan regional kini dan nanti 

sekaligus rumah paling nyaman 

untuk pulang.

Being one of thousands of 

children of the nation given the 

opportunity to continue tertiary 

education at the World’s Top 

University not only gave me a lot 

of knowledge and networking 

as academics but also helped 

me see Indonesia from another 

perspective. Indonesia as a 

current regional power and 

at the same time the most 

comfortable home to return to.

Falma Kemalasari
Master of Cognitive Neuroscience
Radboud University

Mendapatkan beasiswa LPDP tidak 

hanya memberi saya kesempatan 

untuk mengenyam pendidikan 

tinggi, tapi juga membuka akses 

yang luas terhadap pembelajaran 

kehidupan. Melalui beasiswa 

LPDP saya diperkenalkan 

dengan beragam kultur dan 

belajar bagaimana menyikapi 

perbedaan. Melalui beasiswa 

LPDP saya dipertemukan 

dengan banyak orang hebat, 

yang gagasannya mampu 

menghebatkan orang banyak. 

Melalui LPDP saya disadarkan 

bahwa terlalu dini untuk berputus 

asa akan Indonesia.

Earning an LPDP scholarship not 

only gave me the opportunity 

to pursue higher education, 

but also opened wide access to 

life learning. Through the LPDP 

scholarship I was introduced to 

a variety of cultures and learned 

how to respond to differences. 

Through the LPDP scholarship 

I met by many great people, 

whose ideas were able to 

bring people to reach greater 

achievement. Through LPDP I 

realized that it was too early to 

give up hope on Indonesia.



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 31

Zulkarnaim Masyhur
Magister Teknik Elektro Institut Teknologi Bandung |
Master of Electrical Engineering 
Bandung Institute of Technology 

LPDP memberikan secercah 

harapan kepada anak bangsa 

untuk dapat menggapai 

impiannya. Kini, melanjutkan 

pendidikan ke jenjang yang 

lebih tinggi bukan hanya 

sekedar angan-angan belaka. 

Menjadi penerima beasiswa 

LPDP memberikan saya 

kesempatan untuk melanjutkan 

pendidikan di kampus terbaik 

di Indonesia, meningkatkan 

kompetensi diri dan dapat 

bersinergi dengan orang-

orang dari berbagai wilayah di 

Indonesia. Semoga kami para 

penerima beasiswa LPDP dapat 

memberikan kontribusi nyata 

untuk Indonesia di berbagai 

bidang dan menjadi pemimpin 

masa depan Indonesia. Sukses 

terus LPDP!

LPDP gives a flicker of hope to 

the nation’s children to be able 

to achieve their dreams. Now, 

pursuing education to a higher 

level is not just mere wishful 

thinking. Being an awrdee of 

LPDP scholarship gave me the 

opportunity to continue my 

education at the best campus in 

Indonesia, improve myself and 

be able to work together with 

people from various regions in 

Indonesia. We hope that LPDP 

scholarship awardees can make 

a real contribution to Indonesia 

in various fields and become 

Indonesia’s future leaders. LPDP, 

keep up the good work!
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Mia Selvina
Magister Ilmu Akuntansi Universitas Indonesia |
Master of Accountancy, University of Indonesia

LPDP memberikan 

saya kesempatan 

untuk belajar banyak 

hal. Kesempatan 

m e n g e n y a m 

pendidikan tingkat 

Magister di kampus 

ternama di Indonesia 

yang dulunya hanya 

bisa saya impikan. 

Di kampus ini saya 

d i p e r t e m u k a n 

dengan tokoh-tokoh praktisi dan akademisi akuntansi 

yang ikut menjadi perumus kebijakan nasional. 

Kesempatan untuk bertemu dengan tokoh-tokoh 

nasional yang dulu hanya bisa saya temui di layar 

televisi. Dari mereka saya belajar tentang nilai-nilai 

kehidupan, semangat berjuang dan bermanfaat bagi 

bangsa dan negara dengan cara yang berkualitas. 

Kesempatan untuk bisa berkawan dengan teman-

teman berkualitas yang berasal dari hampir seluruh 

daerah di Indonesia, baik itu sesama awardee LPDP 

maupun non awardee LPDP. Dari mereka saya 

mendapatkan sahabat baru, jejaring baru, merasakan 

indahnya kebersamaan dalam Bhinneka Tunggal Ika 

dan saya tertular sikap low profile.  Semua hal tersebut 

menjadi modal bagi saya untuk melanjutkan karir 

dan kehidupan di daerah asal, menjadi penransfer 

ilmu dan insya Allah menjadi pembuat kebijakan di 

daerah

LPDP gave me the opportunity to learn 

many things. The opportunity to earn 

a Masters education at a well-known 

campus in Indonesia that I could only 

dream of. On this campus I met prominent 

practitioners and academics in accounting 

who participated in formulating national 

policies. The opportunity to meet national 

figures who I could only see on television 

screens. From them I learned about the 

values of life, the spirit of struggle and 

benefit the nation and country in a quality 

way. The opportunity to be friends with 

quality friends from almost all regions in 

Indonesia, both fellow LPDP and non-

LPDP awardees. From them I got new best 

friends, a new network, experience the 

beauty of togetherness in Unity in Diversity 

and I turned into someone with a low 

profile attitude. All of these things become 

valuable lessons for me to continue my 

career and life in my hometown, be an 

agent for transfer of knowledge and God 

willing, be a policy maker in the region.
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Riki Herliansyah
Master of Statistics,
University of New South Wales

Saya lahir dan besar di pehuluan sungai 

Mahakam, Kalimantan Timur. Tidak 

pernah terpikir di dalam benak bahwa 

saya suatu hari akan mengenyam dan 

menamatkan pendidikan di luar negeri. 

LPDP memberikan harapan bagi kami 

anak pedalaman (pesisir) untuk tidak 

takut bermimpi setinggi mungkin. LPDP 

membuat hal yg mustahil bagi kami 

anak pedalaman menjadi mungkin. Saya 

berterima kasih kepada LPDP karenanya 

saya belajar dan diajarkan banyak hal. 

Pelayanan yg ramah, cepat tanggap dan 

profesional adalah ciri khas pelayanan 

yang saya selalu dapatkan dari LPDP. Saya 

bangga menjadi bagian dari keluarga 

besar ini, dan akan terus menjaga amanah 

yang dititipkan ini. Semoga suatu saat saya 

dapat menjadi bagian dari perubahan yang 

menuntun Indonesia menuju Indonesia 

Emas 2045.

I was born and raised 

in the upstream of 

Mahakam river, East 

Kalimantan. It never 

occurred to me that 

one day I would 

study overseas and 

graduate. LPDP 

gives hope for us, 

inland children of 

coastal area, not to 

be afraid to dream 

the impossible dream. LPDP made the impossible, 

possible for us inland children. I thank LPDP for 

making it possible for me to learn and teaching me 

many things. Friendly, responsive and professional 

services are the signature services that I always get 

from LPDP. I am proud to be a part of this extended 

family, and will continue to keep this mandate 

entrusted to me. Hopefully one day I can be part of 

the change that led Indonesia to achieve Indonesia 

Gold 2045.
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Dedi Cahyadi
Magister Teknik Lingkungan Institut Teknologi Bandung
Master of Environmental Engineering
Bandung Institute of Technology

A l h a m d u l i l l a h 

dengan dukungan 

beasiswa LPDP 

saya mendapatkan 

kesempatan studi S2 

di Jurusan Teknologi 

dan Manajemen 

L i n g k u n g a n - I T B 

(2014). Pada saat 

studi, saya juga 

m e n o r e h k a n 

beberapa prestasi, 

yaitu: IPK 3,82, Mengikuti Summer School ke Jerman, 

dan Menjadi Ketua KAMIL Pascasarjana ITB (2015). Saat 

ini saya memegang amanah sebagai CEO di sebuah 

startup bernama Nanobubble.id. Sebuah startup 

teknologi nano untuk meningkatkan produktivitas 

udang. Saya bertemu co-founder lainnya pun melalui 

acara Entrepreneur Summit di LPDP. Tim kami adalah 

Hardi (CPO) – LPDP IPB dan Wendi – BPRI, serta 

Prof. Nurul Taufiqu (Nanoteknologi - LIPI).  Saat ini, 

Nanobubble.id mampu meningkatkan produktivitas 

udang hingga 3 kali lipat & meningkatkan profit 

hingga 25%. Kami telah membantu 4 petambak, 

melakukan panen udang sejumlah 800 kg di kolam 

ukuran 100m3 (supra intensif ), dan akan dilanjutkan 

pada implementasi tambak skala industri di beberapa 

wilayah di Indonesia.  Semoga kedepan LPDP semakin 

produktif menghasilkan ilmuwan, entrepreneur, dan 

profesional muda yang handal dan berkontribusi 

dalam membangun Indonesia.

Alhamdulillah, praise be to God, with the 

support of LPDP scholarship, I got the 

opportunity to study for master’s degree 

in the Department of Technology and 

Environmental Management-ITB (2014). 

During the time of study, I also made a 

number of achievements, such as earning  

a 3.82 GPA, attending Summer School in 

Germany, and becoming the Chairperson of 

KAMIL of ITB Postgraduate (2015). I currently 

hold the mandate as CEO at a startup called 

Nanobubble.id. A nano technology startup 

to increase shrimp productivity. I met my 

co-founders through the Entrepreneur 

Summit at LPDP. Our team consist of Hardi 

(CPO) - LPDP IPB and Wendi - BPRI, and 

Prof. Nurul Taufiqu (Nanotechnology - LIPI). 

At present, Nanobubble.id is able to triple 

shrimp productivity and increase profit up to 

25%. We have assisted 4 farmers, harvested 

800 kg of shrimp in 100-m3 ponds (supra 

intensive), and will continue to implement 

industrial scale ponds in several regions in 

Indonesia. Hopefully LPDP in the future will 

be more productive in producing young 

scientists, entrepreneurs and professionals 

who are reliable and contribute to 

developing Indonesia.
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Surya Asra
Magister Ilmu Linguistik Universitas Indonesia |
Master of Linguistics University of Indonesia

Saya sangat bersyukur bisa mendapatkan 

beasiswa LPDP karena dengan beasiswa 

ini saya mampu mendapatkan hal-hal 

yang bahkan tidak pernah saya rencakan, 

misalnya konferensi ke luar negeri dan 

mengenal teman-teman yang luar biasa 

di seluruh Indonesia. Beasiswa LPDP 

juga membuat saya menjadi layak untuk 

menjadi dosen yang sudah menjadi cita-

cita saya.  Selain itu, selama proses sebelum 

kuliah, LPDP melalui pegawai-pegawainya 

terus membimbing saya dengan sabar 

untuk mempersiapkan proses perkuliahan 

saya. Begitu juga selama kuliah LPDP terus 

hadir mendampingi dengan memcairkan 

biaya-biaya tepat waktu sehingga dapat 

melancarkan proses perkuliahan saya. 

Bahkan setelah tamat dan menjadi alumni, 

LPDP terus hadir mendampingi saya dengan 

menawarkan kesempatan menjadi Project 

Coordinator untuk acara Welcoming Aumni 

LPDP 2018 serta sekarangpun LPDP masih 

mengayomi seluruh alumninya, baik yang 

berada di pusat maupun yang telah berada 

di daerah-daerah dengan membentuk 

Mata Garuda LPDP sebagai wadah alumni 

LPDP seluruh Indonesia. Terima kasih LPDP 

atas semua karya yang telah diberikan 

untuk kemajuan pendidikan khususnya 

dan perbaikan bangsa Indonesia ini secara 

umum.

I am very grateful to 

be able to receive 

an LPDP scholarship 

because with this 

scholarship I was 

able to experience 

things that I had 

never even planned 

to do, such as 

conferences abroad 

and getting to know 

amazing friends 

across Indonesia. The LPDP scholarship also made 

me qualified to become a lecturer that had become 

my goal. In addition, during the process prior to 

college, LPDP through its staff continued to guide 

me patiently to prepare for my university education. 

Likewise, during my time at the university, LPDP 

continued to assist me by disbursing funds to pay for 

costs on time so that I could smoothly underwent 

my university education. Even after graduating and 

becoming an alumni, LPDP continued to accompany 

me by offering the opportunity to become a Project 

Coordinator for the 2018 LPDP Welcoming Alumni 

event and now the LPDP still pays attention to all 

its alumni, both in the capital and in the regions by 

forming the LPDP Mata Garuda as a place for LPDP 

alumni across Indonesia. Thank you LPDP for all the 

work that has been given for the advancement of 

education in particular and for the improvement of 

the Indonesian nation in general.
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Visi | Vision

A.  VISI DAN MISI | VISION AND MISSION

Misi | Mission

Menjadi lembaga pengelola dana terbaik 

di tingkat regional untuk mempersiapkan 

pemimpin masa depan serta mendorong inovasi 

bagi Indonesia yang sejahtera, demokratis, dan 

berkeadilan.

1.	 Mempersiapkan pemimpin dan 

profesional masa depan Indonesia 

melalui pembiayaan pendidikan. 

2.	 Menjamin keberlangsungan 

pendanaan pendidikan bagi generasi 

berikutnya melalui pengelolaan dana 

abadi pendidikan yang optimal. 

3.	 Mendorong riset strategis dan/atau 

inovatif yang implementatif dan 

menciptakan nilai tambah melalui 

pendanaan riset.

To become the best fund management 

institution in regional level to prepare future 

leaders and to encourage innovations for 

the prosperous, democratic, and equitable 

Indonesia.

1.	 To prepare Indonesia’s future 

leaders and professionals 

through education financing 

2.	 To ensure the sustainability of education 

funding for the next generation 

through the optimum education 

endowment fund management.  

3.	 To encourage strategic, innovative, and 

pragmatic researches and create added 

value through research funding. 

VISI, MISI, nilai-nilai kementerian keuangan dan perilaku utama |
VISION, MISSION, values HELD BY THE ministry of finance and MAIN behaviour

A
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B.  NILAI-NILAI KEMENTERIAN KEUANGAN | Values held by the Ministry of Finance

Integritas

Berpikir, berkata, berperilaku dan bertindak 

dengan baik dan benar serta memegang 

teguh kode etik dan prinsip-prinsip moral.

Profesionalisme

Bekerja tuntas dan akurat atas dasar 

kompetensi terbaik dengan penuh tanggung 

jawab dan komitmen yang tinggi.

Sinergi 

Membangun dan memastikan hubungan 

kerjasama internal yang produktif serta 

kemitraan yang harmonis dengan para 

pemangku kepentingan, untuk menghasilkan 

karya yang bermanfaat dan berkualitas.

Pelayanan 

Memberikan layanan yang memenuhi 

kepuasan pemangku kepentingan yang 

dilakukan dengan sepenuh hati, transparan, 

cepat, akurat, dan aman.

Kesempurnaan 

Senantiasa melakukan upaya perbaikan 

di segala bidang untuk menjadi dan 

memberikan yang terbaik

Integrity 

To think, speak, behave and act well and 

sensibly, and adhere to code of conduct 

and moral principles.

Professionalism 

To work properly and accurately based 

on the best basic competence with full 

responsibility and high commitment.

Synergy

To establish and ensure productive 

internal collaboration and harmonious 

partnership with the stakeholders to 

produce beneficial and high quality work.

Service 

To provide satisfactory services to 

stakeholders in sincere, transparent, 

prompt, accurate, and safe manner.

Perfection

To perform continuous improvement in 

all aspects in order to become and give 

the best.
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Integritas 

•	 Bersikap jujur, tulus, dan dapat dipercaya

•	 Bertindak transparan dan konsisten

•	 Menjaga martabat dan tidak melakukan hal-

hal tercela

•	 Bertanggungjawab atas hasil kerja

•	 Bersikap objektif

Profesionalisme 

•	 Mempunyai keahlian dan pengetahuan yang 

luas

•	 Memiliki kepercayaan diri yang tinggi

•	 Bekerja efisien dan efektif

•	 Bekerja cerdas, cepat, cermat, dan tuntas

•	 Bekerja dengan hati

Sinergi 

•	 Memiliki sangka baik, saling percaya, dan 

menghormati

•	 Berkomunikasi dengan sikap terbuka dan 

menghargai perbedaan

•	 Menemukan dan melaksanakan solusi terbaik

•	 Berorientasi pada hasil yang memberikan 

nilai tambah

Integrity

•	 To perform honestly, sincerely, and 

responsibly

•	 To work transparently and consistently

•	 To maintain dignity and not committing 

wrong deeds

•	 To be responsible for the work outcome

•	 To act objectively

Professionalism 

•	 To have broad expertise and knowledge

•	 To possess high self-confidence

•	 To work efficiently and effectively

•	 To work smartly, fast, meticulously and 

comprehensively

Synergy

•	 To have a good thought, mutual trust, and 

respect

•	 To communicate openly and value 

differences

•	 To find and conduct best solution

•	 Oriented on giving value-added result

C. Perilaku Utama | Main Behavior
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Pelayanan 

•	 Melayani dengan berorientasi pada kepuasan 

pemangku kepentingan (stakeholder)

•	 Menghindari arogansi kekuasaan

•	 Bersikap ramah dan santun

•	 Bersikap proaktif dan cepat tanggap

Kesempurnaan 

•	 Melakukan perbaikan terus menerus

•	 Berwawasan ke depan dan adaptif

•	 Mengembangkan inovasi dan kreativitas

•	 Peduli lingkungan

Service

•	 To serve with orienting on stakeholders’ 

satisfaction

•	 To avoid arrogance of power

•	 To act affably and politely

•	 To act proactively and respond quickly

Perfection

•	 To perform continuous improvement

•	 Future-oriented and adaptive

•	 To develop innovation and creativity

•	 To have concern on the environment
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Dasar hukum pendirian LPDP adalah sebagai 

berikut:

1.	 Peraturan Presiden Nomor 28 tahun 

2015 tentang Kementerian Keuangan 

2.	 PMK Nomor 143/PMK.01/2016 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja LPDP, dan 

 

 

3.	 KMK Nomor 18/KMK.01/2012 tentang 

Penetapan LPDP pada Kementerian 

Keuangan sebagai Instansi Pemerintah yang 

Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan 

BLU

Dengan adanya PMK 143/LPDP/01/2016, 

karakteristik organisasi LPDP adalah sebagai 

berikut:

1.	 LPDP merupakan satuan kerja non-

eselon pada Kementerian Keuangan 

yang menerapkan Pola Pengelolaan 

Keuangan Badan Layanan Umum; 

The legal bases of LPDP’s establishment are as 

follows:

1.	 Presidential Regulation Number 28 

of 2015 on the Ministry of Finance 

2.	 Minister of Finance Regulation Number 

143/PMK.01/2016 Organization and Work 

Procedures of Indonesia Endowment 

Fund for Education (LPDP), and 

3.	 Minister of Finance Decree Number 18/

KMK.01/2012 on the Establishment of LPDP 

at the Ministry of Finance as a Government 

Agency Implementing BLU Financial 

Management System

With the Minister of Finance Regulation 

PMK 143/LPDP/01/2016, the organizational 

characteristics of LPDP are as follows:

1.	 LPDP is a non-echelon work unit at the Ministry 

of Finance that applies the Public Service 

Agency’s Financial Management system; 

D. Organisasi | Organization
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2.	 LPDP mempunyai tugas melaksanakan 

pengelolaan dana abadi pendidikan 

(endowment fund) yang bersumber 

dari DPPN dan sumber lainnya untuk 

meembantu Pemerintah dalam 

menjamin keberlangsungan program 

pendidikan bagi generasi berikutnya 

sesuai dengan kebijakan yang ditetapkan 

oleh Menteri Keuangan dan peraturan 

perundangan-undangan yang berlaku; 

3.	 LPDP bertanggung jawab kepada Menteri 

Keuangan melalui Sekretaris Jenderal, 

dan dipimpin oleh Direktur Utama; 

4.	 Dewan Penyantun LPDP terdiri atas Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan, Menteri 

Keuangan, Menteri Agama, dan Menteri 

Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi; 

 

5.	 Dewan Pengawas LPDP berasal dari 

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, 

Kementerian Keuangan, Kementerian 

Agama, dan Kementerian Riset Teknologi 

dan Pendidikan Tinggi.

2.	 LPDP is tasked with managing 

endowment funds from DPPN and other 

sources to support the Government in 

ensuring the continuity of educational 

programs for the next generation 

in accordance with the policies 

established by Minister of Finance 

and applicable laws and regulations; 

 

 

3.	 LPDP is responsible to the Minister of 

Finance through Secretary General, 

and is led by President Director; 

4.	 LPDP Board of Trustees consists of 

Minister of Education and Culture, 

Minister of Finance, Minister of Religious 

Affairs, and Minister of Research, 

Technology and Higher Education; 

5.	 LPDP Board of Supervisors consists 

of representatives from Ministry of 

Education and Culture, Ministry of 

Finance, Ministry of Religious Affairs, and 

Ministry of Research, Technology and 

Higher Education. 
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Dewan Penyantun
Board of Trustees Dewan Penyantun terdiri atas :

1. Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
2. Menteri Keuangan
3. Menteri Agama
4. Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi

Board of Trustees consists of: 
1. Minister of Education and Culture
2. Minister of Finance
3. Minister of Religious A�airs
4. Minister of Research, Technology and Higher Education

Direktur Utama
President Director Board of Supervisors

Satuan Pemeriksaan Internal
Internal Audit Unit

Direktorat Keuangan dan Umum

Divisi Pengelolaan 
Sumber Daya Manusia dan Operasi

Human Resources Management 
and Organization

Information Technology 
and General A�airs Division 

Divisi Keuangan
Finance Division

Divisi Teknologi Informasi
dan Umum

Divisi Perencanaan dan 
Pengembangan Layanan

Planning and Service 
Development Division

Initiation and Investment Analysis Division Recruitment and Scholarship
Selection Division

Research Selection and 
Rehabilitation Division

Research Service and Rehabilitation DivisionService and 
Scholarship Evaluation Division

Alumni and Talent Management Division

Divisi Kerjasama dan Komunikasi
Cooperation and Communication 

Division

Compliance and 
Risk Management Division

Divisi Kepatuhan dan 
Manajemen Resiko

Divisi Pengelolaan Investasi
Investment Management Division

Functional Position Group 

Divisi Inisiasi dan Analisis Investasi Divisi Rekrutmen dan Seleksi Beasiswa

Divisi Pelayanan dan 
Evaluasi Beasiswa

Divisi Pengelolaan Alumni dan Talenta

Divisi Seleksi Riset dan Rehabilitasi

Divisi Pelayanan Riset dan Rehabilitasi

Kelompok Jabatan Fungsional

Direktorat Pengembangan
dan Layanan Resiko

Direktorat Investasi Direktorat Beasiswa Direktorat Fasilitas Riset
dan Rehabilitasi

Directorate of Finance 
and General A�airs:

Directorate of Service Development 
and Risk Management

Directorate of Investment Directorate of Scholarship Directorate of Research 
Facilitation and  Rehabilitation

Dewan Pengawas

Sumber: PMK 143/PMK.01/2016 | Source: PMK 143/PMK.01/2016

Struktur Organisasi | Organizational StuctureB
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Dewan Penyantun
Board of Trustees Dewan Penyantun terdiri atas :

1. Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
2. Menteri Keuangan
3. Menteri Agama
4. Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi

Board of Trustees consists of: 
1. Minister of Education and Culture
2. Minister of Finance
3. Minister of Religious A�airs
4. Minister of Research, Technology and Higher Education

Direktur Utama
President Director Board of Supervisors

Satuan Pemeriksaan Internal
Internal Audit Unit

Direktorat Keuangan dan Umum

Divisi Pengelolaan 
Sumber Daya Manusia dan Operasi

Human Resources Management 
and Organization

Information Technology 
and General A�airs Division 

Divisi Keuangan
Finance Division

Divisi Teknologi Informasi
dan Umum

Divisi Perencanaan dan 
Pengembangan Layanan

Planning and Service 
Development Division

Initiation and Investment Analysis Division Recruitment and Scholarship
Selection Division

Research Selection and 
Rehabilitation Division

Research Service and Rehabilitation DivisionService and 
Scholarship Evaluation Division

Alumni and Talent Management Division

Divisi Kerjasama dan Komunikasi
Cooperation and Communication 

Division

Compliance and 
Risk Management Division

Divisi Kepatuhan dan 
Manajemen Resiko

Divisi Pengelolaan Investasi
Investment Management Division

Functional Position Group 

Divisi Inisiasi dan Analisis Investasi Divisi Rekrutmen dan Seleksi Beasiswa

Divisi Pelayanan dan 
Evaluasi Beasiswa

Divisi Pengelolaan Alumni dan Talenta

Divisi Seleksi Riset dan Rehabilitasi

Divisi Pelayanan Riset dan Rehabilitasi

Kelompok Jabatan Fungsional

Direktorat Pengembangan
dan Layanan Resiko

Direktorat Investasi Direktorat Beasiswa Direktorat Fasilitas Riset
dan Rehabilitasi

Directorate of Finance 
and General A�airs:

Directorate of Service Development 
and Risk Management

Directorate of Investment Directorate of Scholarship Directorate of Research 
Facilitation and  Rehabilitation

Dewan Pengawas
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Susunan Organisasi LPDP sesuai dengan PMK Nomor 

143/PMK.01/2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Lembaga Pengelola Dana Pendidikan terdiri atas 5 

direktorat, 13 divisi, 1 satuan pengawas internal, dan 

kelompok jabatan fungsional. Rincian susunan serta 

tugas fungsi organisasi LPDP adalah:

1.	 Direktorat Keuangan dan Umum 

Direktorat Keuangan dan Umum mempunyai 

tugas melaksanakan pengelolaan SDM 

dan organisasi, pengelolaan keuangan dan 

akuntansi, pengelolaan teknologi informasi, serta 

pengelolaan urusan umum Lembaga Pengelola 

Dana Pendidikan. Direktorat Keuangan dan 

Umum terdiri atas 3 (tiga) divisi yaitu:

a. Divisi Pengelolaan Sumber Daya Manusia 

dan Organisasi mempunyai tugas penyiapan 

bahan dan penyusunan kebijakan teknis, 

pelaksanaan perencanaan, rekrutmen dan 

seleksi, penempatan, pengembangan, 

dan pemeliharaan SDM, pengelolaan dan 

pengembangan organisasi, pengelolaan 

kinerja, dan pelaporan atas pelaksanaan 

kegiatan pengelolaan SDM dan organisasi.

b. Divisi Keuangan mempunyai tugas penyiapan 

bahan dan penyusunan kebijakan teknis, 

pelaksanaan pengelolaan keuangan, 

The LPDP Organizational Structure based on 

Minister of Finance Regulation PMK Number 

143/PMK.01/2016 on the Organization and Work 

Procedures of the Education Fund Management 

Institution consisting of 5 directorates, 13 divisions, 

1 internal audit unit, and functional position group. 

The details of the composition and duties of LPDP’s 

organizational functions are:

1.	 Directorate of Finance and General Affairs 

The Directorate of Finance and General Affairs 

has duties to carry out HR development 

and organization, financial and accounting 

management, information technology 

management, and general affairs management 

of the Indonesia Endowment Fund for Education. 

The Directorate of Finance and General Affairs 

consists of 3 (three) divisions, namely:

a. Human Resources Development and 

Organization Division is responsible for 

preparing material and drafting technical 

policies, planning and execution of 

recruitment and selection, placement, 

development and maintenance of 

HR, management and development 

organization, managing performance, and 

reporting on the implementation of HR and 

organizational management activities.

b. Finance Division is responsible for preparing 

materials and drafting technical policies,  

implementing financial management, 
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setelmen, sistem dan prosedur akuntansi, serta 

pelaporan atas pelaksanaan kegiatan keuangan 

dan akuntansi.

c.	 Divisi Teknologi Informasi dan Umum 

mempunyai tugas penyiapan bahan dan 

penyusunan kebijakan teknis, penyiapan bahan 

dan penyusunan kebijakan teknis, pengelolaan 

dan pengembangan teknologi informasi, 

pelaksanaan urusan umum, kerumahtanggaan 

dan pengelolaan BMN, dan pelaporan atas 

pelaksanaan kegiatan teknologi informasi dan 

umum.

2.	 Direktorat Pengembangan Layanan dan 

Manajemen Risiko 

Direktorat Pengembangan Layanan dan 

Manajemen Risiko mempunyai tugas menyusun 

perencanaan dan penganggaran, melaksanakan 

pengembangan layanan dan proses bisnis, 

kerjasama, komunikasi dan layanan informasi, 

manajemen risiko, pengelolaan kepatuhan, dan 

koordinasi penyusunan peraturan internal serta 

pertimbangan hukum Lembaga Pengelola Dana 

Pendidikan. Direktorat Pengembangan Layanan 

dan Manajemen Risiko terdiri atas 3 (tiga) divisi 

yaitu:

a.	 Divisi Perencanaan dan Pengembangan 

Layanan mempunyai tugas penyiapan bahan 

dan penyusunan kebijakan teknis, penyusunan 

rencana strategis bisnis, rencana bisnis dan 

anggaran tahunan, rencana kerja dan anggaran 

satuan kerja, pelaksanaan pengembangan 

settlement, accounting system and 

procedures, and reporting on the 

implementation of financial and accounting 

activities.

c. Information and General Technology Division 

is responsible for preparing materials and 

drafting technical policies, managing 

and developing information technology, 

implementing general affairs, domestic 

affairs and managing BMN, and reporting 

on the implementation of information 

technology and general activities.

2.	 Directorate of Service Development and 

Risk Management 

The Directorate of Service Development and 

Risk Management has the duties of planning and 

budgeting, conducting service development and 

business process, collaboration, communication 

and information services, risk management, 

compliance management, and coordinating 

internal regulations drafting and legal 

considerations of the Indonesia Endowment 

Fund for Education Institution. The Directorate 

of Service Development and Risk Management 

consists of 3 (three) divisions, namely:

a.	 Planning and Service Development Division 

is responsible for preparing materials 

and drafting technical policies, business 

strategic planning, annual business plan 

and budget, work plan and budget of work 

units, implementing service development 
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layanan dan proses bisnis, pelaksanaan 

monitoring dan evaluasi serta, pelaporan 

atas pelaksanaan kegiatan perencanaan dan 

pengembangan layanan.

b.	 Divisi Kerjasama dan Komunikasi mempunyai 

tugas penyiapan bahan dan penyusunan 

kebijakan teknis, pelaksanaan kerjasama dan 

komunikasi, pengelolaan layanan informasi, 

serta pelaporan atas pelaksanaan kegiatan 

kerjasama dan komunikasi.

c.	 Divisi Kepatuhan dan Manajemen Risiko 

mempunyai tugas penyiapan bahan dan 

penyusunan kebijakan teknis pengelolaan 

kepatuhan dan manajemen risiko, 

perumusan dan penelaahan rancangan 

peraturan perundang-undangan serta 

pertimbangan hukum dalam rangka 

penyelesaian masalah hukum yang 

berkaitan dengan tugas dan fungsi LPDP 

serta pelaporan atas pelaksanaan kegiatan 

kepatuhan, manajemen risiko dan hukum.

3.	 Direktorat Investasi

Direktorat Investasi mempunyai tugas 

melaksanakan perencanaan, pengembangan 

investasi, inisiasi, analisis kelayakan, setelmen, 

monitoring dan evaluasi, pelaporan investasi, 

pengelolaan pendapatan lainnya, dan 

koordinasi pengelolaan asset dan kewajiban 

(asset and liability management). Direktorat 

Investasi terdiri atas 2 (dua) divisi:

and business process, conducting monitoring 

and evaluation as well as reporting on the 

implementation of planning activities and 

service development.

b.	 Cooperation and Communication Division 

is responsible for preparing material and 

drafting technical policies, conducting 

cooperation and communication, managing 

information service, and reporting on 

the implementation of cooperation and 

communication activities.

c.	 Compliance and Risk Management Division 

is responsible for preparing material and 

drafting technical policies on compliance and 

risk management, formulating and analyzing 

draft laws and regulations as well as legal 

considerations in resolving legal issues related to 

the duties and functions of LPDP and reporting 

on the implementation of compliance, risk 

management and legal activities.

3.	 Directorate of Investment 

The Investment Directorate has the duties of 

planning, conducting investment development, 

initiation, feasibility analysis, settlement, 

monitoring and evaluation, investment 

reporting, management of other revenues, and 

coordinating asset and liability management. 

The Directorate of Investment consists of 2 (two) 

divisions:
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a.	 Divisi Inisiasi dan Analisis Investasi 

mempunyai tugas penyiapan bahan 

dan penyusunan kebijakan teknis serta 

rencana investasi, pengembangan investasi, 

pelaksanaan investasi dan analisis kelayakan 

investasi dan mitra, pelaksanaan analisis 

portofolio investasi, dan pelaporan atas 

pelaksanaan tugas analisis investasi.

b.	 Divisi Pengelolaan Investasi mempunyai 

tugas penyiapan bahan dan penyusunan 

kebijakan teknis, pelaksanaan setelmen, 

monitoring dan evaluasi, pelaporan atas 

pelaksanaan tugas pengelolaan investasi 

dan pengelolaan pendapatan lainnya, serta 

koordinasi pengelolaan aset dan kewajiban.

4.	 Direktorat Beasiswa 

Direktorat Beasiswa mempunyai tugas 

melaksanakan penyusunan rencana, rekrutmen 

dan seleksi, pembekalan, pelayanan, monitoring 

dan evaluasi atas pelaksanaan beasiswa, serta 

pengelolaan alumni dan talenta. Direktorat 

Beasiswa terdiri atas 3 (tiga) divisi yakni:

a.	 Divisi Rekrutmen dan Seleksi Beasiswa 

mempunyai tugas penyiapan bahan dan 

penyusunan kebijakan teknis, pengelolaan 

dan pelaporan atas pelaksanaan tugas 

rekrutmen, seleksi, dan pembekalan 

penerima beasiswa.

a.	 Initiation and Investment Analysis Division 

is responsible for preparing materials and 

drafting technical policies and investment 

plans, investment development and 

implementation, as well as  analyzing 

investment feasibility and partners, 

carrying out investment portfolio analysis, 

and reporting on the implementation of 

investment analysis duties.

b.	 Investment Management Division is 

responsible for preparing materials and 

drafting technical policies, conducting 

settlements, monitoring and evaluation, 

investment reporting and management of 

other revenues, and coordinating asset and 

liability management.

4.	 Directorate of Scholarship 

The Scholarship Directorate has the duties of 

planning, recruitment and selection, orientation, 

service, monitoring and evaluation on scholarship 

implementation, as well as alumni and talent 

management. The Directorate of Scholarship 

consists of 3 (three) divisions namely:

a.	 Scholarship Recruitment and Selection 

Division is responsible for preparing materials 

and drafting technical policies, management 

and reporting on the implementation of the 

recruitment, selection, and orientation duties 

for scholarship awardees.



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan50

b.	 Divisi Pelayanan Beasiswa mempunyai tugas 

penyiapan bahan dan penyusunan kebijakan 

teknis, pengelolaan pelayanan beasiswa, 

monitoring dan evaluasi, serta pelaporan atas 

pelaksanaan tugas pelayanan beasiswa.

c.	 Divisi Pengelolaan Alumni dan Talenta 

mempunyai tugas penyiapan bahan dan 

penyusunan kebijakan teknis, pengelolaan, 

serta pelaporan atas pelaksanaan tugas 

pengelolaan alumni dan talenta.

5.	 Direktorat Fasilitasi Riset dan Rehabilitasi  

Direktorat Fasilitasi Riset dan Rehabilitasi 

mempunyai tugas melaksanakan penyusunan 

rencana fasilitasi dan pendanaan, seleksi dan 

verifikasi proposal, pelayanan, monitoring dan 

evaluasi fasilitasi dan pendanaan riset dan 

rehabilitasi fasilitas pendidikan yang rusak 

akibat bencana alam, serta pengelolaan alih 

teknologi hasil riset. Direktorat Fasilitasi Riset dan 

Rehabilitasi terdiri atas 2 (dua) divisi yakni:

a.	 Divisi Seleksi Riset dan Rehabilitasi mempunyai 

tugas penyiapan bahan dan penyusunan 

kebijakan teknis, pelaksanaan seleksi dan 

verifikasi proposal riset dan rehabilitasi, serta 

pelaporan atas pelaksanaan seleksi riset dan 

rehabilitasi.

b.	 Scholarship Services Division is responsible 

for preparing materials and drafting technical 

policies, managing scholarship services, 

monitoring and evaluation, and reporting on 

the implementation of scholarship service 

duties.

c.	 Alumni and Talent Management Division 

is responsible for preparing materials and 

drafting technical policies, management and 

reporting on implementation of the alumni 

and talent management duties.

5.	 Directorate of Research Facilitation and 

Rehabilitation 

The Directorate of Research Facilitation and 

Rehabilitation has the duties of facilitation and 

funding planning, selection and verification of 

proposals, services, monitoring and evaluation 

of research facilities and funding as well as 

rehabilitation of educational facilities damaged 

by natural disasters, managing the transfer of 

technology of research output. The Directorate 

of Research Facilitation and Rehabilitation 

consists of 2 (two) divisions namely:

a.	 Research and Rehabilitation Selection 

Division is responsible for preparing materials 

and drafting technical policies, selection 

implementation and verification of research 

and rehabilitation proposals, and reporting 

on the implementation of research and 

rehabilitation selection.
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b.	 Divisi Pelayanan Riset dan Rehabilitasi 

mempunyai tugas penyiapan bahan dan 

penyusunan kebijakan teknis, pelaksanaan 

pelayanan fasilitasi dan pendanaan riset 

dan rehabilitasi, pengelolaan alih teknologi 

hasil riset, monitoring dan evaluasi riset dan 

rehabilitasi, serta pelaporan atas pelaksanaan 

layanan riset dan rehabilitasi.

6.	 Satuan Pemeriksaan Intern 

Satuan Pemeriksaan Intern merupakan unit kerja 

yang berada dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Direktur Utama. Satuan Pemeriksaan 

Intern mempunyai tugas melaksanakan 

pemeriksaan intern atas pelaksanaan tugas 

LPDP. Dalam melaksanakan tugasnya, SPI 

menyelenggarakan fungsi:

a.	 Penyusunan dan pelaksanaan tugas sesuai 

dengan audit charter dan audit program;

b.	 Pelaksanaan audit berbasis risiko khususnya 

pada aktivitas usaha LPDP;

c.	 Melakukan reviu terhadap laporan keuangan 

untuk meyakinkan bahwa isi, penyajian, dan 

pengungkapannya sesuai dengan standar 

akuntansi pemerintah dan standar akuntansi 

keuangan yang berlaku.

b.	 Research and Rehabilitation Services is 

responsible for preparing materials and 

drafting technical policies, implementing 

research and rehabilitation facilitation and 

funding services, managing technology 

transfer of research output, monitoring and 

evaluation of research and rehabilitation, and 

reporting on the implementation of research 

and rehabilitation services.

6.	 Internal Audit Unit 

Internal Audit Unit is a work unit under and 

is responsible to the President Director. The 

Internal Audit Unit has the duties of conducting 

internal audit on the implementation of LPDP’s 

duties. In carrying out its duties, IAU carries out 

the following functions:

a.	 Planning and implementation of duties 

according to audit charter and audit program;

b.	 Performing a risk-based audit, particularly 

within LPDP’s business activities;

a.	 Reviewing financial statements to ensure that 

their contents, presentation and disclosure 

are in compliance with government 

accounting standards and applicable 

financial accounting standards.
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Dewan Penyantun | Board of Trustees

Prof. Dr. Muhadjir Effendy, M.A.P.
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan | 
Minister of Education and Culture

Lahir di Madiun, 29 Juli 

1956. Jabatan terakhir beliau 

adalah Rektor Universitas 

Muhammadiyah Malang periode 

2000-2016. Beliau memperoleh 

gelar Sarjana Pendidikan Sosial 

IKIP Malang (1982), gelar Master 

Administrasi Publik Universitas 

Gadjah Mada (1996) dan Doktor 

Ilmu Sosial Universitas Airlangga 

(2008). Beliau menjabat Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan 

pada Kabinet Kerja sejak 27 Juli 

2016.

Born in Madiun on July 29, 

1956, Muhadjir Effendy’s 

former position was Rector of 

Muhammadiyah University of 

Malang from 2000 to 2016. He 

earned his bachelor’s degree 

in Social Education from IKIP 

Malang (1982), master’s degree 

in Public Administration from 

Gadjah Mada University (1996) 

and doctoral degree in Social 

Science from Airlangga University 

(2008). He has been serving as 

the Minister of Education and 

Culture since July 27, 2016.

Sri Mulyani Indrawati, Ph.D.
Menteri Keuangan | Minister of Finance

Lahir di Bandar Lampung, 26 

Agustus 1962 adalah wanita 

sekaligus orang Indonesia 

pertama yang menjabat sebagai 

Direktur Pelaksana Bank Dunia. 

Beliau memperoleh gelar 

Sarjana Ekonomi dari Universitas 

Indonesia (1986), Master of 

Science of Policy Economics 

(1990) dan Ph.D. of Economics 

(1992) dari University of Illinois 

at Urbana-Champaign Amerika 

Serikat. Beliau menjabat Menteri 

Keuangan pada Kabinet Kerja 

sejak 27 Juli 2016.

Born in Bandar Lampung on 

August 26, 1962, Sri Mulyani 

Indrawati is the first woman and 

the first Indonesian serving as 

Managing Director of World Bank. 

She earned her bachelor’s degree 

in Economics from University 

of Indonesia (1986), Master of 

Science of Policy Economics 

(1990) and Ph.D. of Economics 

(1992) from University of Illinois 

at Urbana-Champaign, US. She 

has held the post of  Minister of 

Finance in the Working Cabinet 

since July 27, 2016.

C
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Lukman Hakim Saifuddin
Menteri Agama | Minister of Religious Affairs

Lahir di Jakarta, 25 November 

1962. Beliau memperoleh 

gelar Sarjana Agama Islam dari 

Universitas Islam As-Syafiiyah 

Jakarta (1990). Setelahnya beliau 

menjabat Anggota DPR RI 

selama 3 periode dari 1997-2009 

dan menjabat Wakil Ketua MPR 

RI periode 2009-2014. Beliau 

kemudian menjadi Menteri 

Agama pada Kabinet Kerja sejak 

26 Oktober 2014.

Born in Jakarta on November 

25, 1962. Lukman Hakim earned 

his bachelor’s degree in Islamic 

Studies from As-Syafiiyah Islamic 

University in Jakarta (1990). Then, 

he served as a member of House 

of Representatives for 3 periods 

from 1997 to 2009 and became 

the Deputy Speaker of People’s 

Consultative Assembly from 2009 

to 2014. He has been serving as 

the Minister of Religious Affairs in 

Working Cabinet since October 

26, 2014.

Prof. Mohamad Nasir, Ph.D., Ak.
Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi |  
Minister of Research, Technology and Higher Education

Lahir di Ngawi, 27 Juni 1960. 

Beliau pernah menjabat 

sebagai Rektor Universitas 

Diponegoro periode 2014-2018. 

Memperoleh gelar Sarjana dari 

Universitas Diponegoro, gelar 

Master dari Universitas Gadjah 

Mada, dan gelar D dari Universiti 

Sains Malaysia. Beliau kemudian 

dikukuhkan sebagai Guru Besar 

(Prof.) bidang Behavioural 

Accounting and Management 

Accounting. Beliau menjabat 

sebagai Menteri Riset, Teknologi 

dan Pendidikan Tinggi pada 

Kabinet Kerja sejak 26 Oktober 

2014.

Born in Ngawi on June 27, 1960, 

Mohamad Nasir was appointed 

as Rector of Diponegoro 

University for 2014-2018. He 

earned his bachelor’s degree 

from Diponegoro University, 

master’s degree from Gadjah 

Mada University, and doctoral 

degree from Universiti Sains 

Malaysia. Later, he was appointed 

as Professor in Behavioral 

Accounting and Management 

Accounting. He has been serving 

as the Minister of Research, 

Technology & Higher Education 

in Working Cabinet since October 

26, 2014.
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Dr. Hadiyanto, S.H., LLM.
Anggota Dewan Pengawas | Member of 
Board of Supervisors

Lahir di Ciamis, 10 Oktober 1962. 

Beliau menyelesaikan pendidikan 

Sarjana Hukum di Universitas 

Padjadjaran (1986), Master 

of Law di Harvard University 

USA (1993) dan D Studi Ilmu 

Hukum di Universitas Padjajaran 

(2012). Beliau memulai karier di 

Kementerian Keuangan sejak 

tahun 1987. Pernah menjabat 

sebagai Kepala Biro Hukum dan 

Humas Sekretariat Jenderal (1998-

2003) dan Alternate Executive 

Director World Bank (2003-

2005). Pada tanggal 1 Juli 2015 

ditetapkan sebagai Sekretaris 

Jenderal Kementerian Keuangan.

Born in Ciamis on October 

10, 1962. Hadiyanto earned 

Bachelor of Law from Padjajaran 

University (1986), Master of 

Law from Harvard University, 

US (1993) and doctoral degree 

in Law Studies from Padjajaran 

University (2012). He started his 

career at the Ministry of Finance 

in 1987. He served as Head of 

Legal Bureau and PR Office of 

General Secretariat (1998-2003) 

and Alternate Executive Director 

of World Bank (2003-2005). He 

was appointed as the Secretary 

General of the Ministry of Finance 

on July 1, 2015.

Prof. Ainun Na’im, M.B.A., Ph.D.
Ketua Dewan Pengawas | Chairman of Board of Supervisors

Lahir di Kediri, 4 Desember 

1960. Beliau mendapatkan gelar 

Sarjana Akuntansi di Universitas 

Gadjah Mada (1984), Master of 

Business Administration dari 

Western Michigan University 

USA (1991), dan Ph.D dari 

Temple University USA (1996). 

Beliau dikukuhkan sebagai 

Guru Besar UGM pada tahun 

2010 dan menerima jabatan 

Sekretaris Jenderal Kementerian 

Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi sejak tahun 2015.

Born in Kediri on December 4, 

1960, Ainun Na’im earned his 

bachelor’s degree in Accounting 

from Gadjah Mada University 

(1984), Master of Business 

Administration from Western 

Michigan University, US (1991) 

and Ph.D from Temple University, 

US (1996). He was inaugurated 

as Professor at Gadjah Mada 

University in 2010 and has been 

serving as the Secretary General 

of the Ministry of Research, 

Technology & Higher Education 

since 2015.

Dewan Pengawas | Board of SupervisorsD
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Dr. Dini Kusumawati, S.E., M.E.
Anggota Dewan Pengawas | Member of Board of Supervisors

Lahir di Jakarta, 9 Mei 1974. 

Menempuh pendidikan S1 

Ekonomi Jurusan Ilmu Ekonomi 

Studi Pembangunan Universitas 

Padjadjaran (1997), Magister 

Ilmu Ekonomi Universitas 

Indonesia, (2001), dan D 

Applied in Economic Universitas 

Padjadjaran (2004). Beliau 

mengawali karir di Kementerian 

Keuangan sejak 1 Maret 1999 

hingga menjadi Tenaga Pengkaji 

Bidang Perencanaan Strategik di 

Sekretariat Jenderal Kementerian 

Keuangan. Pada 23 September 

2016, beliau dilantik sebagai 

Kepala Biro Organisasi dan Tata 

Laksana Kementerian Keuangan.

Born In Jakarta on May 9, 2014, 

Dini Kusumawati earned her 

bachelor’s degree in Development 

Economics from Padjajaran 

University (1997), master’s degree in 

Economics Science from University 

of Indonesia (2001) and doctoral 

degree in Applied Economics from 

Padjajaran University (2004). She 

began her career at the Ministry 

of Finance on March 1, 1999 

and later was appointed as the 

Advisor of Strategic Planning in the 

Secretariat General of Ministry of 

Finance. On September 23, 2016, 

she was appointed as the Head of 

Organization and Work Procedure 

Office at the Ministry of Finance.

Ir. Ananto Kusuma Seta, M.Sc., Ph.D.
Anggota Dewan Pengawas | Member of Board of Supervisors

Lahir tanggal 20 Desember 1960. 

Mendapatkan gelar Sarjana 

Universitas Brawijaya Malang, 

gelar Master di University of 

Kentucky USA jurusan Soil and 

Water Management, dan D dari 

Kentucky University USA jurusan 

Environmental Management. 

Beliau memulai karir sebagai 

CPNS pada Maret 1985 dan 

dilantik menjadi Staf Ahli Bidang 

Inovasi dan Daya Saing pada 28 

Agustus 2015.

Born on December 20, 1960, 

Ananto Kusuma Seta earned his 

bachelor’s degree from Brawijaya 

University, master’s degree in 

Soil and Water Management and 

doctoral degree in Environmental 

Management from University 

of Kentucky, US. He started his 

career as civil servant in March, 

1985, until he was appointed as 

the Expert Staff of Innovation 

and Competitiveness on August 

28, 2015.
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Dengan diberlakukannya Peraturan Menteri Keuangan 

Nomor 143/PMK.01/2016 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Lembaga Pengelola Dana Pendidikan, Direksi 

LPDP berubah fungsi dan nomenklaturnya, dari semula 

berjumlah 5 (lima) Direksi menjadi 6 (enam) Direksi.

With the enactment of Minister of Finance Regulation 

No. 143/PMK.01/2016 on the Organization and Work 

Procedures of Education Fund Management Institutions, 

the LPDP Directors’ functions and nomenclature have 

changed, from initially 5 (five) Directors to 6 (six) Directors.

Direksi dan Manajemen |
Directors and Management

E
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Rionald Silaban
Direktur Utama | President Director

Lahir di Pekanbaru, 23 April 1966. Meraih gelar 

Sarjana Hukum dari Universitas Indonesia pada 

tahun 1989 dan melanjutkan pendidikannya 

di LLM Common Law Georgetown University 

Amerika Serikat pada tahun 1993. Beliau mulai 

bekerja di Kementerian Keuangan sejak 1990. 

Beliau menduduki berbagai posisi hingga 

diangkat sebagai Kepala Badan Pendidikan dan 

Pelatihan Keuangan sejak 2018, dan di tahun 

yang sama diberikan amanah sebagai Direktur 

Utama LPDP. 

Born in Pekanbaru on April 23, 1966, Rionald 

Silaban earned his Bachelor of Laws from 

University of Indonesia in 1989 and continued his 

education at the LLM Common Law, Georgetown 

University, United States, in 1993. He began 

working at the Ministry of Finance in 1990. He 

held various positions prior to his appointment as 

Head of Financial Education and Training Agency 

in 2018, and was given the mandate as President 

Director of LPDP in the same year.
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Syahrul Elly Mahyudin
Direktur Keuangan dan Umum | 
Director of Finance and General Affairs

Lahir di Kediri, 7 Maret 1973. Memulai karier di 

Kementerian Keuangan sejak tahun 1994 dan 

menjabat sebagai Direktur Keuangan dan Umum 

sejak tahun 2012. Menempuh pendidikan terakhir 

pada program Magister di bidang Ekonomi Syariah 

di Universitas Indonesia. Beliau kini diangkat 

sebagai Direktur Keuangan dan Umum LPDP sejak 

September 2017

Born on March 7, 1973 in Kediri, Syahrul Elly Mahyudin 

started his career at the Ministry of Finance in 1994 

and held the post of Director of Finance and General 

Affairs since 2012. He completed his master’s degree 

in Sharia Economics at University of Indonesia. He 

was appointed as Director of Finance and General 

Affairs of LPDP on September 27, 2017.
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Emmanuel Agust Hartono
Direktur Pengembangan Layanan dan Manajemen Risiko | 
Director of Service Development and Risk Management

Lahir di Jakarta, 3 Agustus 1970. Menempuh 

pendidikan Diploma Sekolah Tinggi Akuntansi 

Negara (1992), Sarjana Ekonomi Universitas 

Indonesia (1996), dan Master of Accounting 

di University of Southern California Amerika 

Serikat (2001). Memulai karirnya di Inspektorat 

Jenderal Kementerian Keuangan. Beliau diangkat 

oleh Menteri Keuangan sebagai Direktur 

Pengembangan Layanan dan Manajemen Risiko 

LPDP sejak September 2017.

Born on August 3, 1970 in Jakarta,  Emmanuel 

Agust Hartono completed his Diploma III and 

Diploma IV studies at State College of Accounting/

STAN (1992) and earned Master of Accounting 

from University of Southern California, USA 

(2001). He started his career at the Inspectorate 

General office of Ministry of Finance. He was 

appointed by Minister of Finance as LPDP Director 

of Service Development and Risk Management 

on September 27, 2017.
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Mokhamad Mahdum
Direktur Investasi | Director of Investment

Lahir di Kendal, 29 November 1973. Menempuh 

pendidikan DIII dan DIV Sekolah Tinggi Akuntansi 

Negara, kemudian melanjutkan pada program 

Magister di bidang Ekonomi Pembangunan 

Internasional di The Australian National University 

(ANU) Canberra. Kini menjabat sebagai Direktur 

Investasi sejak September 2017.

Born on November 29, 1973 in Kendal, Mokhamad 

Mahdum attended his DIII and DIV studies at the 

State College of Accounting (STAN), then continued 

his master’s program in International Development 

Economics at Australian National University (ANU), 

Canberra. Currently, he has been serving as Director 

of Investment since September 2017.
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M. Sofwan Effendi
Direktur Beasiswa | Director of Scholarship 

Lahir di Cirebon, 3 April 1964. Memulai karier di 

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan sejak 

tahun 1985. Menempuh pendidikan terakhir 

pada program doktor bidang Administrasi 

Pendidikan di Universitas Pendidikan Indonesia. 

Beliau menjabat sebagai Direktur Beasiswa sejak 

September 2017.



LPDP ANNUAL REPORT 2018
SDM Unggul Indonesia Maju Beasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan 63

Zanaria
Direktur Fasilitasi Riset dan Rehabilitasi | 
Director of Research Facilitation and Rehabilitation

Lahir di Kotabumi, 26 Januari 1970. Menempuh 

gelar Sarjana Ekonomi Manajemen Universitas 

Lampung (1992) dan gelar Master of Arts in 

International Development dari International 

University of Japan (2001). Beliau kini menjabat 

sebagai Direktur Fasilitasi Riset dan Rehabilitasi 

sejak September 2017

Born on January 26, 1970 in Kotabumi, Zanaria 

earned her bachelor’s degree in Management from 

University of Lampung (1992) and Master of Arts 

in International Development from International 

University of Japan (2001). She was appointed as 

Director of Research Facilitation and Rehabilitation 

on September 27, 2017.
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Sesuai dengan PMK 143/PMK.01/2016 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Pengelola Dana 

Pendidikan, Kepala Divisi pada LPDP telah mengikuti 

struktur organisasi yang baru dan telah ditetapkan 

dalam Keputusan Direktur Utama Nomor KEP-58.1/

LPDP/2017 tentang Pengangkatan Pelaksana Tugas 

(Plt.) Kepala Divisi per tanggal 27 September 2017. 

Pejabat Kepala Divisi beserta Kepala SPI dan tenaga 

pengkaji adalah:

In accordance with Minister of Finance Regulation 

PMK 143/PMK.01/2016 on the Organization and 

Work Procedures of LPDP, the Division Heads at 

LPDP have conformed with the new organizational 

structure which was stipulated in the President 

Director’s Decree Number KEP-58.1/LPDP/2017 

on Appointment of Acting Division Heads dated 

September 27, 2017. The Acting Division Head along 

with the Head of IAU and advisors are:

Nama Pejabat
Name

Jabatan | PositionNo.

Gribig Darodjat
Plt. Kepala Divisi Pengembangan SDM dan Organisasi
Plt. Kepala Divisi IT dan Umum

M. Lukmanul Hakim
Plt. Kepala Divisi Keuangan
Plt. Kepala Divisi Kepatuhan dan Manajemen Risiko

Agung Sudaryono

Shanti Sukmawati

Diki Candra Plt. Kepala Divisi Pelayanan Riset
Acting Head of Research Services Division

Ratna Prabandari Plt. Kepala Divisi Pengelolaan Alumni dan Talenta
Plt. Kepala Divisi Pelayanan Beasiswa

Fahdiansyah Putra Plt. Kepala Divisi Seleksi Riset

Rumtini Plt. Kepala Divisi Rekrutmen dan Seleksi Beasiswa

Febriana K. Ristanti Kepala Satuan Pengawas Internal (SPI)

Kartono Tenaga Pengkaji Bidang Keuangan

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Acting Head of HR Development and Organization Division
Acting Head of IT and General Affairs Division

Acting Head of Finance Division
Acting Head of Compliance and Risk Management Division

Plt. Kepala Divisi Inisasi dan Analisis Investasi
Plt. Kepala Divisi Pengelolaan Investasi
Plt. Kepala Divisi Kerjasama dan Komunikasi

Acting Head of Investment Initiation and Analysis Division
Acting Head of Investment Management Division
Acting Head of Cooperation and Communication Division

Acting Head of Service Planning and Development DivisionPlt. Kepala Divisi Perencanaan dan 
Pengembangan Layanan

Plt. Kepala Divisi Seleksi Riset
Acting Head of Research Selection Division

Acting Head of Research Selection Division

Acting Head of Alumni and Talent Management Division
Acting Head of Scholarship Services Division

Acting Head of Scholarship Recruitment and Selection Division

Head of Internal Audit Unit (IAU)

Financial Advisor
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Jumlah Pegawai LPDP Tahun 2018

80 pegawai | 80 employees

LPDP Employees Total Year 2018
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30

20
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0

1

15

SMA DIII DIV

Pegawai LPDP menurut Jenjang Pendidikan Tahun 2018
LPDP Employees based on Level education Year 2018

S1 S2 S3

4

23

35

2

Jumlah (Orang) | Total (People)

50

40

30

20

10
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42

Non PNS
Non-Civil Servant

Jumlah (Orang) | Total (People)

LPDP Employees Status Year 2019
Status Pegawai LPDP Tahun 2018

PNS Kemendikbud
Civil Servant of MoE&C

PNS Kemenkeu
Civil Servants of MoF

PNS Kemenristekdikti
Civil Servants of MoRT&HE

34

3
1

LPDP Employees Based on Gender Year 2019
Pegawai LPDP Menurut Gender Tahun 2018

51,63.75%

29,36.25%

Laki-Laki Perempuan

Sumber Daya Manusia | Human ResourcesF
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KILAS KINERJA | 
PERFORMANCE HIGHLIGHTS

Dana Pengembangan Pendidikan 
Nasional | National Education 
Development Fund

Pengembangan Dana | 
Fund Development

Beasiswa | Scholarships

Pendanaan Riset | 
Research Funding

Kegiatan Sosialisasi | 
Dissemination Activities

Kegiatan Kerjasama | 
Cooperation Activities

Welcoming Alumni 2018

A

B

C

D 

E 

F 

G

03
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Dana Pengembangan Pendidikan Nasional | 
National Education Development Fund

LPDP menjalankan amanah untuk mengelola 

Dana Pengembangan Pendidikan Nasional 

(DPPN) yang merupakan bagian alokasi anggaran 

pendidikan tahun-tahun sebelumnya yang sudah 

terakumulasi sebagai dana abadi pendidikan 

(endowment fund). Hal ini telah dituangkan dalam 

PMK 143/PMK.01/2016 tentang Organisasi dan 

Tata Laksana Lembaga Pengelola Dana Pendidikan. 

DPPN ini kemudian diinvestasikan dalam berbagai 

instrumen berisiko rendah dan menengah seperti 

deposito, obligasi pemerintah dan BUMN baik 

dengan skema konvensional maupun syariah. 

Hasil investasi diakumulasikan dalam bentuk 

Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP) yang 

digunakan untuk membiayai Program Beasiswa 

dan Program Pendanaan Riset serta operasional 

internal LPDP.

Pada tahun 2018, DPPN yang terealisasi sebesar 

Rp15 Triliun. Tambahan alokasi DPPN ini dicairkan 

secara bertahap sebanyak 2 (dua) kali pencairan 

yakni Rp5 Triliun pada 29 Agustus 2018 dan 

Rp10 Triliun pada 31 Desember 2018. DPPN 

dicairkan melalui Revisi I DIPA Nomor: SP DIPA-

999.03.1.961671/2018 tanggal 3 Mei 2018. Dengan 

adanya tambahan DPPN ini, akumulasi DPPN sejak 

tahun 2010 hingga 31 Desember 2018 adalah 

Rp46,117 Triliun. Penambahan DPPN ini merupakan 

wujud komitmen pemerintah dalam upaya untuk 

terus menjaga keberlanjutan program pembiayaan 

pendidikan yang dilaksanakan oleh LPDP.

LPDP carries out the mandate to manage the 

National Education Development Fund (DPPN), 

which is part of the education budget allocation 

in previous years that has been accumulated as an 

endowment fund. It has been stated in Minister of 

Finance Regulation (PMK) No. 143/PMK.01/2016 on 

the Organization and Management of Educational 

Fund Management Institutions. The DPPN is then 

invested in various low and medium risk instruments 

such as time deposits, government and state-

owned enterprises bonds, both in conventional 

and sharia schemes. The investment returns are 

accumulated in the form of Non-Tax State Revenues 

(PNBP) which are used to finance the Scholarship 

Program and Research Funding Program, as well as 

LPDP’s internal operations.

In 2018, the realized DPPN was Rp15 Trillion. The 

additional DPPN allocation was disbursed in 2 (two) 

stages, which were Rp5 trillion on August 29, 2018 

and Rp10 trillion on December 31, 2018. The DPPN 

was disbursed through Revision I of DIPA Number: 

SP DIPA-999.03.1.961671/2018 dated May 3, 2018. 

With this additional DPPN, the accumulated DPPN 

from 2010 to December 31, 2018 was Rp46.117 

Trillion. The additional DPPN is the government’s 

form of commitment to continuously maintain 

the sustainability of education financing program 

conducted by LPDP.

A
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Akumulasi DPPN dari tahun 2010 hingga 31 

Desember 2018 dapat digambarkan dalam grafik 

sebagai berikut:

Akumulasi DPPN sampai 31 Desember 2018 dapat 

diikhtisarkan dalam tabel sebagai berikut:

Uraian 
Decription

Jumlah DPPN
(Rupiah)

Amount of DPPN 
(Rupiah)

Tanggal
Pencairan

Date of Disbursements

Akumulasi DPPN per 31 Des 2017
Accumulated DPPN as of Dec. 31, 2017

31.117.700.000.000,00

Pencairan DPPN 2018 (Tahap I)
DPPN Disbursement 2018 (Phase I)

5.000.000.000.000,00
29 Agustus 2018
August 29, 2018

Pencairan DPPN 2018 (Tahap II)
DPPN Disbursement 2018 (Phase II)

10.000.000.000.000,00
31 Desember 2018
December 31, 2018

Akumulasi DPPN per 31 Des 2018
Accumulated DPPN as of Dec. 31, 2018

46.117.700.000.000,00

Accumulated DPPN from 2010 to December 31, 

2018 can be illustrated in the following graph:

Accumulated DPPN up to December  31, 2018, can 

be summarized in the following table:

DPPN per Tahun (Triliun Rp)

DPPN per Year (Rp Trillion)
Accumulated DPPN (Rp Trillion)
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Pengembangan Dana | Fund Development

Pengembangan Dana atau investasi LPDP 

dilaksanakan dengan menempatkan DPPN pada 

berbagai instrumen investasi berisiko rendah 

dan menengah, untuk menjaga nominal DPPN 

sebagai dana abadi yang nilainya tidak boleh 

berkurang akibat kerugian investasi. Hasil 

investasi diakumulasikan dalam bentuk PNBP, 

yang digunakan untuk pembiayaan layanan dan 

operasional LPDP.

Pada tahun 2018, LPDP merealisasikan Pendapatan 

Negara Bukan Pajak (PNBP) sebesar Rp1,839 Triliun 

(net setelah amortisasi atau 101,73% dari target 

PNBP) sebagai hasil dari pelaksanaan investasi. 

Secara rinci, realisasi PNBP berdasarkan instrumen 

investasinya dapat diikhtisarkan sebagai berikut:

No Uraian
Description

Realisasi PNBP s.d.
31 Desember 2018

PNBP Realization as of 
December 31, 2018

Persentase dari  
Total (%)

Percentage (%)

1  Pendapatan Deposito
Income from time deposits 828.244.267.535 45,03%

2 Pendapatan Giro dan Lain-lain
Income from giro and others 13.541.328.762 0,74%

3 Pendapatan Obligasi
Income from bonds 997.323.575.663 54,23%

Total 1.839.109.171.960 100,00%
Target 2018 (Rp)
2018 Target (Rp) 1.807.750.000.000

Pendapatan s.d. Bulan ini : Target 2018 (%)
Income up to this month: 2018 Target (%) 101,73%

LPDP fund development or investment is carried 

out by placing DPPN in various investment 

instruments with low and medium risks, to 

maintain the nominal amount of DPPN as an 

endowment fund that is not allowed to have 

its value decreased due to investment losses. 

Investment returns are accumulated in the form 

of PNBP, which is used to finance LPDP services 

and operations.

In 2018, LPDP’s realized Non-Tax State Revenues 

(PNBP) was Rp1.839 trillion (net after amortization 

or 101.73% of PNBP target) as a result of investment 

implementation. In detail, the realization of 

PNBP based on investment instruments can be 

summarized as follows:

B
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Secara akumulatif sejak diinvestasikan pada tahun 

2012, PNBP telah terealisasi sebesar Rp9,91 Triliun. 

Jumlah ini dapat dirinci dalam grafik sebagai berikut:

Since it was invested in 2012, accumulated realized 

PNBP was Rp9.91 trillion. This amount can be specified 

in the graph as follows:

0.20

PNPB per Tahun (Trilyun Rupiah) | PNBP per year (trillion rupiah)
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Sebagai sebuah organisasi yang 

menyelenggarakan pelayanan publik, LPDP 

berupaya membantu mengakomodasi keinginan 

masyarakat untuk mendapatkan pembiayaan 

beasiswa dengan pendapatan berbasis syariah. 

Kebijakan LPDP mendukung hal tersebut 

dengan menginvestasikan sebagian DPPN pada 

instrumen investasi berbasis syariah. Komposisi 

PNBP tahun 2019 dari basis konvensional dan 

syariah dapat digambarkan sebagai berikut:

As an organization that manages public services, 

LPDP helps accommodate people’s wishes to 

obtain scholarship with sharia-based income. The 

LPDP policy supports this by investing part of 

DPPN in sharia-based investment instruments. The 

composition of the 2019 PNBP from conventional 

and sharia bases can be described as follows:

Pendapatan konvensional | Conventional IncomePendapatan Syariah | Sharia Income

Pendapatan Syariah
182,256,438,425,9.91%

Pendapatan Konvensional
1,656,852,733,535,90.09%

PENDAPATAN
INCOME
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PNBP tersebut merupakan hasil dari investasi 

pada berbagai portofolio. Portofolio LPDP terdiri 

atas portofolio pada instrumen investasi dengan 

risiko rendah hingga menengah. Portofolio 

investasi ini mayoritas berada pada instrumen 

deposito dan obligasi BUMN serta Surat Berharga 

Negara. Komposisi portofolio investasi LPDP per 

31 Desember 2018 adalah sebagai berikut:

The PNBP was the result of investments in various 

portfolios. The LPDP portfolio consists of portfolios 

on investment instruments with low to medium 

risks. The majority of these investment portfolios 

were in the  time deposit and SOE bond instruments 

as well as Government Securities. The composition 

of LPDP investment portfolio as of December 31, 

2018 is as follows:

No Jenis Investasi
Type of Investment

Nilai Portofolio (Rp)
Portfolio Value (Rp)

Coupon Rate 
(Range) %

1  Pendapatan Deposito
Income from time deposits 26.484.700.000.000 8,17% 57,31

2 Obligasi SBN
Government Bonds 17.044.778.829.164 7,94% 36,88

3 Obligasi BUMN
SOE Bonds 2.687.000.000.000 8,66% 5,81

Total Portfolio 46.216.478.829.164 8,11% 100,00

Keterangan: | Note:

Total Pokok DPPN
Total Principal Fund of DPPN 46.117.700.000.000

Saldo Pendapatan (Yang Direinvestasikan)
Retained Earnings (Reinvested) 98.778.829.164

Reinvestasi Amortisasi
Reinvestment Amortization 225.593.254.767
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Beasiswa | Scholarship

Program Beasiswa LPDP mempunyai visi untuk 

membantu menyiapkan pemimpin masa depan 

Indonesia yang diharapkan dapat menjadi 

lokomotif kemajuan bangsa Indonesia. Beasiswa 

LPDP ini disebut dengan Beasiswa Pendidikan 

Indonesia (BPI). BPI ini meliputi program Magister 

dan Doktor  pada universitas terbaik di dalam 

negeri maupun luar negeri, serta pendanaan 

penelitian Disertasi. Selain itu, terdapat beberapa 

beasiswa yang bersifat khusus seperti Beasiswa 

Afirmasi PNS/TNI/POLRI, Beasiswa Dokter 

Spesialis, Beasiswa Unggulan Dosen Indonesia 

(BUDI), dan Beasiswa Indonesia Timur.

Pada tahun 2018, program beasiswa LPDP 

bertambah dengan adanya Beasiswa Santri yang 

secara khusus ditujukan untuk meningkatkan 

kapabilitas dan kompetensi para santri dan 

pengelola pesantren di seluruh Indonesia. 

Program ini telah diluncurkan pada tahun 2018 

oleh Menteri Keuangan dan Menteri Agama 

Republik Indonesia.

Selanjutnya, capaian Program Beasiswa LPDP 

selama tahun 2018 dapat diikhtisarkan sebagai 

berikut: 

The LPDP Scholarship Program has a vision to 

help prepare Indonesia’s future leaders who are 

expected to be the driver of the advancement 

of the nation. This LPDP scholarship is called the 

Indonesian Education Scholarship (BPI). The BPI 

includes master’s and doctoral programs at the 

best universities in the country and overseas, as 

well as dissertation research funding. In addition, 

there are a number of special scholarships such as 

PNS/TNI/POLRI Affirmative Scholarships, Medical 

Specialty Scholarships, Indonesian Lecturer 

Excellence Scholarships (BUDI), and Scholarships 

for Eastern Indonesia.

In 2018, the LPDP scholarship program expanded 

with the Santri Scholarship specifically aimed at 

enhancing the capabilities and competencies of 

students (santri) and managers of Islamic boarding 

school (pesantren) across Indonesia. This program 

was launched in 2018 by the Minister of Finance 

and Minister of Religious Affairs of the Republic of 

Indonesia.

The achievements of LPDP Scholarship Program 

during 2018 can be summarized as follows: 

C
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1.	 Seleksi 

Seleksi Beasiswa LPDP pada tahun 2018 

dilaksanakan dalam 2 periode. Periode I 

adalah seleksi untuk beasiswa Dalam Negeri, 

sementara Periode II adalah seleksi untuk 

beasiswa Luar Negeri. Kedua tahapan seleksi 

beasiswa tersebut dilaksanakan secara 

bertahap di beberapa kota besar di Indonesia 

seperti Jakarta, Yogyakarta, Medan, Bandung, 

Semarang, Surabaya, Padang, Ambon, dan 

Papua.

Pada tahun 2018, dilaksanakan satu tahap seleksi 

baru yakni Seleksi Berbasis Komputer (SBK). 

Seleksi ini menggunakan sistem rekruitmen 

online yang bekerjasama dengan Badan 

Kepegawaian Negara (BKN). Sistem ini diinisiasi 

untuk mengetahui tingkat pemahaman 

calon penerima beasiswa mengenai materi 

nasionalisme dan kebangsaan, mengingat 

pentingnya penanaman dan dasar pengertian 

calon penerima beasiswa LPDP tentang 

nasionalisme kepada bangsa Indonesia yang 

berlandaskan Pancasila dan UUD 1945.

1.	 Selection 

Selection for LPDP Scholarship in 2018 was 

conducted in 2 periods. Period I was the selection 

for Domestic scholarships, while Period II was 

selection for Overseas scholarships. The two 

stages of the scholarship selection were carried 

out in stages in several major cities in Indonesia 

such as Jakarta, Yogyakarta, Medan, Bandung, 

Semarang, Surabaya, Padang, Ambon, and 

Papua.

In 2018, a new selection phase, Computer-Based 

Selection (SBK), was held. This selection used an 

online recruitment system in collaboration with 

the State Personnel Agency (BKN). This system 

was initiated to determine the comprehension 

level of scholarship awardee candidates 

regarding nationalism and nationality 

materials, given the importance of induction 

and basis of understanding of LPDP scholarship 

awardee candidates about nationalism to the 

Indonesian people based on Pancasila and the 

1945 Constitution.
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Statistik seleksi beasiswa Dalam Negeri pada 

tahun 2018 dapat digambarkan sebagai 

berikut:

Statistics on the selection of domestic 

scholarships in  2018 can be described as 

follows:

No Jenis
Type

Program
Program

Peserta Pendaftar 
Submit Periode I

Applicant of 
Submission 

Period I

Peserta Seleksi 
Berbasis 

Komputer
Online Selection 

Applicant 

Peserta Seleksi 
Substansi

Substantive 
Selection 
Applicant 

Penerima 
Beasiswa

Scholarship 
Awardee

1  Reguler
Regular

Magister
Master’s 2.258 1.550 698 254

Dokter Spesialis
Medical Specialty 476 380 287 50

Doktor
Doctoral 308 136 57 20

Peringkat Utama Dunia
World’s Top Rank 1 1 1 1

2 Afirmasi
Affirmative

Magister
Master’s 2.434 1.708 1.030 537

Doktor
Doctoral 143 54 37 26

3 Budi
D DN
D Domestic

356 102 91 76

Jumlah Total 5.976 3.931 2.201 964
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Statistik seleksi beasiswa Luar Negeri pada 

tahun 2018 dapat diikhtisarkan dalam tabel 

berikut :

Dengan selesainya pelaksanaan seleksi 

pada tahun 2018 tersebut, jumlah penerima 

Beasiswa Pendidikan Indonesia (BPI) LPDP 

tahun 2018 secara akumulatif berjumlah 1.789 

orang.

2.	 Penerima Beasiswa 

Penerima beasiswa LPDP pada tahun 2018 

berjumlah 1.789 orang. Jumlah tersebut 

berdasarkan bidang keilmuannya dapat 

dijabarkan sebagai berikut:

Statistics on the selection of overseas 

scholarships in 2018 can be summarized in the 

following table:

With the completion of selection program in 

2018, the accumulated number of awardees for  

LPDP Indonesian Education Scholarship (BPI) in 

2018 was 1,789 people.

2.	 Scholarship Awardees 

The total number of LPDP scholarship awardees 

in 2018 was 1,789 people. The number was 

based on the discipline, which can be described 

as follows:

No Jenis
Type

Program
Program

Peserta Pendaftar 
Submit Periode I

Applicant of 
Submission 

Period I

Peserta Seleksi 
Berbasis 

Komputer
Online Selection 

Applicant 

Peserta Seleksi 
Substansi

Substantive 
Selection 
Applicant 

Penerima 
Beasiswa

Scholarship 
Awardee

1  Reguler
Regular

Magister
Master’s 2.429 2.216 950 185

Dokter Spesialis
Medical Specialty 305 228 112 39

Doktor
Doctoral 10 10 10 6

Peringkat Utama Dunia
World’s Top Rank 872 680 582 276

2 Afirmasi
Affirmative

Magister
Master’s 195 116 98 72

Doktor
Doctoral 164 60 53 33

3 Budi

D DN
D Domestic 522 288 270 164

D LN
D Overseas

50

Jumlah Total 4.497 3.598 2.075 825
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No Bidang Keilmuan
Discipline

Penerima Beasiswa
Scholarship Awardee

Persentase (%)
Percentage (%)

1 Education 263 14,70%

2 Medicine 149 8,33%

3 Social Policy and Administration 140 7,83%

4 Economics and Econometrics 137 7,66%

5 Accounting & Finance 127 7,10%

6 Agriculture & Forestry 66 3,69%

7 Computer Science and Information Systems 64 3,58%

8 Biological Science 63 3,52%

9 Law 63 3,52%

10 Development Studies 58 3,24%

11 Environmental Science 58 3,24%

12 Mechanical, Aeronautical & Manufacturing 51 2,85%

13 Psychology 49 2,74%

14 Engineering - Electrical and Electronic 48 2,68%

15 Physics 42 2,35%

16 Communication and Media Studies 41 2,29%

17 Earth & Marine Science 41 2,29%

18 Chemistry 36 2,01%

19 Religion and Theology 29 1,62%

20 Nursing 24 1,34%

21 Pharmacy & Pharmacology 24 1,34%

22 Geography 19 1,06%

23 Engineering - Mineral and Mining 14 0,78%

24 Hospitality and Leisure Management 12 0,67%

25 Cyber Security 10 0,56%

26 Material Science 6 0,34%

27 Sociology 3 0,17%

28 Naval/Mechanical Engineering 1 0,06%

29 Others 151 8,44%

Grand Total 1.789 100,00%
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Bidang Keilmuan
Discipline 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Jumlah

Total

Magister & Doktor – Reguler
Master’s & Doctoral - Regular 1.008 1.847 3.299 2.987 991 505 10.637

Dokter Spesialis
Medical Specialty - 37 138 191 64 50 480

Magister & Doktor – BUDI
Master’s & Doctoral - BUDI - - - 2.168 353 273 2.794

Magister & Doktor – Afirmasi
Master’s & Doctoral - Affirmative 26 672 949 1.174 400 911 4.132

Magister & Doktor – Beasiswa 
Presiden Republik Indonesia
Master’s & Doctoral – Republic of 
Indonesia Presidential Scholarship

- 109 - - - - 109

Magister & Doktor - Beasiswa 
Indonesia Timur
Master’s & Doctoral – Eastern 
Indonesia Scholarship

102 - 102

Tesis & Disertasi
Thesis & Dissertation 521 122 235 662 224 50 1.814

Top Up - 97 30 23 37 - 187

Grand Total 1.555 2.884 4.651 7.205 2.171 1.789 20.255

Sejak pertama kali pelaksanaan Beasiswa 

LPDP pada tahun 2013, akumulasi penerima 

beasiswa sampai dengan akhir tahun 2018 

telah berjumlah 20.255 orang. Jumlah tersebut 

memiliki sebaran sesuai dengan program 

beasiswa, dan provinsi asalnya yang dapat 

disajikan pada tabel dan gambar sebagai 

berikut:

Since  LPDP  Scholarship  was first implemented 

in 2013, the accumulated number of scholarship  

awardees up to the end of 2018 was 20,255 

people. The distribution of total number of 

awardees according to the scholarship program, 

and province of origin are presented in the 

following table and figures:
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Provinsi dengan penerima 

beasiswa tertinggi

Jawa Barat (19,25%)

Jawa Timur (13,39%)

DKI Jakarta (11,73%)

Penerima Beasiswa berdasarkan Provinsi Asal
Tahun 2013 – 2018

Scholarship Awardees by Province of Origin
Year 2013 - 2018

Provinces with the highest number of  

scholarship awardees

West Java (19.25%)

East Java (13.39%)

DKI Jakarta (11.73%)

2,9%
ACEH
566 orang

2,4%
SUMATERA UTARA
475 orang

0.5%
KEPULAUAN RIAU
92 orang

1,7 %
RIAU
334 orang

1,3 %
LAMPUNG
302 orang

4,7 %
BANTEN
961 orang

11,7 %
DKI JAKARTA
2376 orang

19,3 %
JAWA BARAT
3899 orang

9,5 %
JAWA TENGAH
1925 orang

6,1 %
DIY
1235 orang

13,4 %
JAWA TIMUR
2712 orang

13,4 %
BALI
313 orang

1 %
KALIMANTAN BARAT
205 orang

0,2 %
KALIMANTAN TENGAH
47 orang

0,9 %
KALIMANTAN TIMUR
178 orang

0,5 %
SULAWESI UTARA
97 orang

0,4 %
MALUKU UTARA
82 orang

0,7 %
MALUKU 
176 orang

0,5 %
PAPUA BARAT
103 orang

1,2 %
PAPUA 
238 orang

0,3 %
GORONTALO
58 orang

0,9 %
SULAWESI TENGAH
173 orang

0,9 %
SULAWESI TENGGARA
235 orang

0,4 %
SULAWESI BARAT
80 orang

0,6 %
SULAWESI SELATAN
1169 orang

0,12 %
KALIMANTAN UTARA
24 orang

0,5 %
KALIMANTAN SELATAN
108 orang

2,4 %
NTB
490 orang

2 %
NTT
409 orang

2.9 %
SUMATERA BARAT
590 orang

0,8 %
JAMBI
158 orang

0,7 %
BENGKULU
141 orang

0,7 %
SUMATERA SELATAN
262 orang

0.3%
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
62 orang
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Provinces with the lowest number of  

scholarship awardees

N. Kalimantan (0.12%)

C. Kalimantan (0.22%)

Gorontalo (0.29%)

Provinsi dengan penerima beasiswa 

terendah

Kaltara (0,12%)

Kalteng (0,22%)

Gorontalo (0,29%)

2,9%
ACEH
566 orang

2,4%
SUMATERA UTARA
475 orang

0.5%
KEPULAUAN RIAU
92 orang

1,7 %
RIAU
334 orang

1,3 %
LAMPUNG
302 orang

4,7 %
BANTEN
961 orang

11,7 %
DKI JAKARTA
2376 orang

19,3 %
JAWA BARAT
3899 orang

9,5 %
JAWA TENGAH
1925 orang

6,1 %
DIY
1235 orang

13,4 %
JAWA TIMUR
2712 orang

13,4 %
BALI
313 orang

1 %
KALIMANTAN BARAT
205 orang

0,2 %
KALIMANTAN TENGAH
47 orang

0,9 %
KALIMANTAN TIMUR
178 orang

0,5 %
SULAWESI UTARA
97 orang

0,4 %
MALUKU UTARA
82 orang

0,7 %
MALUKU 
176 orang

0,5 %
PAPUA BARAT
103 orang

1,2 %
PAPUA 
238 orang

0,3 %
GORONTALO
58 orang

0,9 %
SULAWESI TENGAH
173 orang

0,9 %
SULAWESI TENGGARA
235 orang

0,4 %
SULAWESI BARAT
80 orang

0,6 %
SULAWESI SELATAN
1169 orang

0,12 %
KALIMANTAN UTARA
24 orang

0,5 %
KALIMANTAN SELATAN
108 orang

2,4 %
NTB
490 orang

2 %
NTT
409 orang

2.9 %
SUMATERA BARAT
590 orang

0,8 %
JAMBI
158 orang

0,7 %
BENGKULU
141 orang

0,7 %
SUMATERA SELATAN
262 orang

0.3%
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
62 orang



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan82

3.	 Mahasiswa On Going 

Jumlah mahasiswa on going LPDP per 31 

Desember 2018 berjumlah 9.881 orang yang 

tersebar pada berbagai perguruan tinggi terbaik 

di seluruh dunia, pada sekitar 43 negara. Statistik 

mahasiswa on going berdasarkan negara tujuan 

studinya dengan jumlah terbanyak dapat 

dijelaskan dalam tabel sebagai berikut:

Berdasarkan data yang dipaparkan diatas, 

mahasiswa on going penerima beasiswa 

LPDP masih didominasi oleh mahasiswa yang 

melanjutkan studi Magister dan Doktor di 

Indonesia yakni sebanyak 6.330 orang (64,06%).

Untuk luar negeri, negara dengan mahasiswa 

on going terbanyak masih didominasi oleh 

negara Inggris (871 orang atau 8,81%), Australia 

3.	 Ongoing students 

The number of LPDP’s ongoing students 

as of December 31, 2018 was 9,881 people 

spread in the world’s best universities across 

approximately 43 countries. Statistics of 

ongoing students based on the country of 

study destination with the most number can be 

described in the following table:

Based on the data presented above, ongoing 

students of LPDP scholarship awardees were 

still dominated by students pursuing Master’s 

and Doctoral studies in Indonesia, as many as 

6,330 people (64.06%).

For overseas, the countries with the highest 

number of ongoing students were still 

dominated by the United Kingdom (871 people 

No Tujuan Studi
Destination Country

Jumlah (Orang)
Total (people)

Persen (%)
Percentage (%)

1 Indonesia  6.330 64,06%

2 Inggris | The United Kingdom  871 8,81%

3 Australia  768 7,77%

4 Belanda | Netherlands  544 5,51%

5 Amerika Serikat | United States  295 2,99%

6 Jepang | Japan  284 2,87%

7 Jerman | Germany  129 1,31%

8 Swedia | Sweden  79 0,80%

9 Perancis | France  76 0,77%

10 Malaysia  72 0,73%

11 Lainnya | Others 433 0,72%

Grand Total 9.881 100,00%
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Mahasiswa On Going LPDP berdasarkan Universitas Terfavorit
Per 31 Desember 2018

LPDP Ongoing Students based on Most Favorite University
As of December 31, 2018

Rangk Universitas Dalam Negeri
Domestic University

Jumlah (Orang)
Total (people)

Persen (%)
Percentage (%)

1 Universitas Gadjah Mada
Gadjah Mada University 1.193 12,07%

2 Universitas Indonesia
University of Indonesia 884 8,95%

3 Institut Teknologi Bandung
Bandung Technology Institute 617 6,24%

4 Institut Pertanian Bogor
Bogor Agricultural Institute 461 4,67%

5 Universitas Pendidikan Indonesia
Indonesian Education University 361 3,65%

6 Universitas Brawijaya
Brawijaya University 263 2,66%

7 Universitas Padjadjaran
Padjadjaran University 261 2,64%

8 Universitas Hasanuddin
Hasanuddin University 239 2,42%

9 Universitas Airlangga
Airlangga University 229 2,32%

10 Universitas Negeri Jakarta
Jakarta State University  220 2,23%

(768 orang atau 7,77%) dan Belanda (544 orang 

atau 5,51%). Statistik ini menggambarkan minat 

penerima beasiswa LPDP untuk melanjutkan 

studinya di luar negeri masih terfokus pada 

negara Eropa.

Selain statistik persebaran penerima beasiswa 

on going berdasarkan negara tujuan studi 

dimaksud, mahasiswa on going penerima 

beasiswa LPDP juga tersebar pada berbagai 

perguruan tinggi terbaik di Indonesia maupun di 

luar negeri. 10 besar perguruan tinggi di dalam 

dan luar negeri terfavorit dengan mahasiswa on 

going terbanyak adalah:

or 8.81%), Australia (768 people or 7.77%) 

and the Netherlands (544 people or 5.51%). 

These statistics illustrate that LPDP scholarship 

awardees’ interest in continuing their studies 

abroad was still focused on European countries.

In addition to the statistical distribution of 

ongoing scholarship awardees based on 

the destination country of study, ongoing 

students of LPDP scholarship awardees 

are also spread at the best universities in 

Indonesia and overseas. The top 10 most 

favorite domestic and overseas universities 

with the most ongoing students are:



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan84

Mahasiswa On Going LPDP berdasarkan Universitas Terfavorit
Per 31 Desember 2018

LPDP Ongoing Students based on Most Favorite University
As of December 31, 2018

Rangk Universitas Luar Negeri
Overseas University

Jumlah (Orang)
Total (people)

Persen (%)
Percentage (%)

1 Wageningen University 145 1,47%

2 Monash University 130 1,32%

3 Australian National University 113 1,14%

4 University of Melbourne 105 1,06%

5 University of Manchester 69 0,7%

6 University of New South Wales 69 0,7%

7 Delft University of Technology 65 0,66%

8 University of Queensland 62 0,63%

9 University of Leeds 62 0,63%

10 University College London 60 0,61%
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No Jenjang Pendidikan
Level of Education

Jumlah Alumni (Orang)
Total Alumni (people)

Persentase dari Total Alumni (%)
Percentage of Total Alumni (%)

1 Magister Dalam Negeri
Master’s in Indonesia 2.388 33,60%

2 Magister Luar Negeri
Master’s Overseas 4.245 59,72%

3 Doktor Dalam Negeri
Doctoral in Indonesia 267 3,76%

4 Doktor Luar Negeri
Doctoral Overseas 208 2,93%

Grand Total 7.108 100,00%

4.	 Alumni 

Alumni LPDP merupakan para mahasiswa 

penerima beasiswa LPDP yang telah 

menyelesaikan studinya baik di dalam negeri 

maupun luar negeri dan telah kembali ke 

Indonesia. Selesai melaksanakan studi, para 

alumni penerima beasiswa LPDP dikumpulkan 

kembali dalam acara Welcoming Alumni 

2018. Acara ini diselenggarakan oleh LPDP 

pada bulan Mei 2018. Selain itu, LPDP juga 

menginisiasi program Alumni Mengabdi 

untuk menunjukkan kontribusi nyata alumni 

LPDP terhadap perbaikan pendidikan dan 

kesejahteraan masyarakat Indonesia.

Alumni LPDP per 31 Desember 2018 adalah 

7.108 orang yang dapat dijabarkan dalam tabel 

sebagai berikut:

4.	 Alumni 

LPDP alumni are LPDP scholarship awardees 

who have completed their studies both within 

the country and abroad, and have returned to 

Indonesia. After completing their study, the 

alumni of LPDP scholarship awardees were 

reunited at the 2018 Welcoming Alumni event. 

This event was held by LPDP in May 2018. LPDP 

also initiated the Alumni Mengabdi program to 

show the real contribution of LPDP alumni to 

the improvement of education and welfare of 

the Indonesian people.

The number of LPDP Alumni as of December 31, 

2018 was 7,108 people which can be described 

in the following table:
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Program Pendanaan Riset | Research Funding Program

Selama kurun waktu 2018, LPDP telah menandatangani 

42 kontrak riset dengan peneliti dari berbagai 

perguruan tinggi di Indonesia. Adapun total dana 

kontrak riset yang ditetapkan selama tahun 2018 

adalah sebesar Rp68,95 milyar yang mengalami 

peningkatan drastis lebih dari 100% jika dibandingkan 

dengan kontrak riset tahun 2017. Dalam pelaksanaan 

pendanaan riset, LPDP juga berkolaborasi diantaranya 

dengan lembaga Indonesia Science Fund (ISF) atau 

Dana Ilmu Pengetahuan Indonesia (DIPI).

Program Pendanaan Riset difokuskan pada 

beberapa fokus riset yang memiliki kebermanfaatan 

tinggi bagi masyarakat Indonesia, baik dari segi 

komersialisasi maupun implementasi. Tabel fokus 

riset LPDP pada tahun 2018 dan secara akumulatif 

dapat dijelaskan sebagai berikut:

During 2018, LPDP has signed 42 research contracts 

with researchers from various universities in 

Indonesia. Total research contract funds set for 2018 

amounted to Rp68.95 billion, which has increased 

drastically by more than 100% compared to the 

research contract in 2017. In the implementation 

of research funding, LPDP also collaborated with 

the Indonesian Science Fund (ISF).

The Research Funding Program is concentrated 

on several research focuses that highly beneficial 

for the people of Indonesia, both in terms of 

commercialization and implementation. The LPDP 

research focus table in 2018 and accumulatively 

can be described as follows:

Tahun Kontrak
Contract Year

Nilai Kontrak (Rp)
Contract Value (Rp)

Jumlah Kontrak
Total Contract

2013 7.519.044.579 7

2014 113.411.450.651 26

2015 15.377.532.400 25

2016 21.966.256.750 28

2017 30.016.787.428 22

2018 68.952.743.366 42

Total 257.243.815.174 150

Eco Growth

Energy

Information and Communication

Culture

Health and Medicine

Food Security

Advanced Material

Defense and Security

Social Sciences and Humanity

Social and Religion

Governance

Transportation 

Eco Growth

Energi

Informasi & Komunikasi

Kebudayaan

Kesehatan & Obat

Ketahanan Pangan

Material Maju

Pertahanan & Keamanan

Sosial Humaniora

Sosial Keagamaan

Tata Kelola

Transportasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1

8

1

1

7

7

1

1

2

3

3

1

D
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Jumlah Kontrak Riset berdasarkan Fokus Riset
Tahun 2013 – 2018

Number of Research Contracts based on Research Focus
Year 2013-2018

No Bidang Keilmuan
Discipline 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Jumlah

Total

1 Eco Growth 0 2 4 2 4 1 13

2 Energi | Energy 4 11 1 3 1 8 28

3
Informasi dan Komunikasi | 
Information and Communication

0 0 1 0 1 4 6

4 Kebudayaan | Culture 0 0 3 3 2 4 12

5
Kesehatan dan Obat | Health and 
Medicine

0 0 2 2 3 7 14

6 Ketahanan Pangan | Food Security 3 11 4 9 6 7 40

7 Material Maju | Advanced Material 0 0 1 0 0 1 2

8
Pertahanan dan Keamanan | Defense 
and Security

0 0 0 2 1 2 5

9
Sosial Humaniora | Social and 
Humanity

0 0 0 0 0 1 1

10
Sosial Keagamaan | Social and 
Religion

0 0 2 1 0 1 4

11 Tata Kelola | Governance 0 2 6 6 4 3 21

12 Transportasi | Transportation 0 0 1 0 0 3 4

Grand Total 7 26 25 28 22 42 150

Selama melaksanakan Program Pendanaan Riset, 

LPDP telah mampu menghasilkan luaran riil 

yang dapat dimanfaatkan secara langsung oleh 

masyarakat luas. Berdasarkan data, luaran LPDP 

meliputi 39 Paten, 3 Hak Cipta, 2 Merk, 1 Varian 

Tanaman, dan 1 Desain Industri. Selain itu, dari hasil 

pendanaan riset ini, terdapat pula 46 Kekayaan 

Intelektual Terdaftar dari tahun 2013 hingga 

tahun 2018. Berbagai luaran tersebut akan terus 

bertambah seiring dengan semakin meningkatnya 

alokasi anggaran untuk pendanaan riset.

During the implementation of the Research 

Funding Program, LPDP has been able to produce 

real outputs that can be utilized directly by the 

wider community. Based on the data, LPDP outputs 

consisted of 39 patents, 3 copyrights, 2 brands, 1 

plant variant, and 1 industrial design. In addition, 

from the results of this research funding, there 

were also 46 Registered Intellectual Property from 

2013 to 2018. These various outputs will continue 

to increase along with additional budget allocation 

for research funding.
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Kegiatan Sosialisasi | Dissemination Activities

Dalam upaya menyebarkan informasi beasiswa 

dan pendanaan riset kepada seluruh masyarakat 

Indonesia, LPDP melakukan sosialisasi di seluruh 

Indonesia. Sosialisasi LPDP selama tahun 2018 

dapat dijabarkan dalam grafik sebagai berikut:

Jumlah sosialisasi yang cukup besar di DKI 

Jakarta pada tabel diatas meliputi pula beberapa 

pameran pendidikan yang diantaranya merupakan 

hasil kerjasama dengan berbagai pihak seperti 

perwakilan universitas luar negeri di Indonesia dan 

Kedutaan Besar. Jumlah sosialisasi dan pameran 

di DKI Jakarta pada tahun 2018 masih sangat 

mendominasi.  Hal ini berbanding lurus dengan 

minat masyarakat ibukota untuk mendapatkan 

informasi terkait beasiswa ataupun pendanaan 

riset LPDP.

In an effort to spread information on scholarship 

and research funding to all Indonesian people, 

LPDP has conducted dissemination across 

Indonesia. LPDP’s dissemination during 2018 can 

be described in the following graph:

The large number of dissemination in Jakarta in 

the above table included several exhibitions on 

education, in collaboration with various parties 

such as representatives of foreign universities in 

Indonesia and embassies. The figures in Jakarta 

still dominated the number of dissemination and 

exhibitions held during 2018. This was in line 

with the interests of people in the capital to get 

information about LPDP scholarships or research 

funding.
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Kegiatan Kerjasama | Cooperation Activities

Dalam upaya menggapai visi LPDP sebagai 

lembaga pengelola dana terbaik di tingkat 

regional, LPDP senantiasa berkolaborasi dan 

bekerjasama dengan berbagai lembaga baik 

pada skala nasional maupun internasional. Hal ini 

bertujuan agar program LPDP semakin dikenal 

oleh masyarakat, dapat dikembangkan dengan 

kerjasama bersama pihak-pihak eksternal, serta 

dapat disempurnakan berdasarkan masukan 

dari berbagai pihak. Hal ini penting mengingat 

tanggung jawab peningkatan kapasitas dan 

kompetensi Sumber Daya Manusia Indonesia 

seharusnya menjadi upaya bersama yang 

dilakukan oleh berbagai lembaga.

Tugas pokok dan fungsi pada LPDP ini dilaksanakan 

oleh unit kerjasama LPDP yang bertanggung 

jawab dalam mendukung kelancaran 

pelaksanaan program dan layanan LPDP yang 

berkaitan dengan pihak eksternal. Cakupan 

pengelolaan kerjasama ini meliputi program 

beasiswa, program pendanaan riset, persiapan 

Bahasa, program magang, penempatan alumni, 

dan workshop. Pihak eksternal yang merupakan 

mitra Kerjasama LPDP adalah perguruan tinggi 

dalam dan luar negeri, Kementerian/Lembaga 

Pemerintah RI dan lembaga asing yang memiliki 

tujuan yang sama dengan LPDP. 

Sampai dengan akhir Desember 2018, LPDP telah 

bekerjasama dengan 54 mitra baik dalam maupun 

In bids to achieve LPDP’s vision as the best fund 

management institution at the regional level, 

LPDP continues to collaborate and cooperate with 

various national and international institutions. 

It aims to make LPDP programs be recognized 

more by the public, and can be expanded in 

collaboration with external parties, as well as to 

be improved based on input from various parties. 

This is important considering the responsibility 

of increasing the capacity and competence of 

Human Resources in Indonesian should be a joint 

effort by various institutions. 

The main duties and functions of LPDP are carried 

out by LPDP cooperation unit which is responsible 

for supporting the smooth implementation of LPDP 

programs and services related to external parties. 

The scope of this collaboration management 

includes scholarship programs, research funding 

programs, language preparation, internship 

programs, alumni placement, and workshops. 

External parties who become LPDP cooperation 

partners are domestic and foreign universities, 

Ministries/ Agencies of the Government of the 

Republic of Indonesia and foreign institutions 

that have the same goals as LPDP. 

By the end of December 2018, LPDP had 

collaborated with 54 partners, both at home 

F
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luar negeri. Kerjasama ini akan terus dikembangkan 

agar jaringan kerja LPDP pengembangan layanan 

dapat lebih baik di masa depan.

Selain itu, secara spesifik, beberapa program 

kerjasama LPDP bersama dengan pihak eksternal 

dapat diikhtisarkan dalam program layanan 

sebagai berikut:

1.	 Program Beasiswa 

Program ini merupakan kerjasama LPDP 

dengan perguruan tinggi mitra dan pihak 

eksternal baik publik maupun private dalam 

upaya membantu penerima beasiswa LPDP 

mendapat tempat berkarya. 

2.	 Program Pengelolaan Alumni

Program pengelolaan alumni dilaksanakan 

dengan membuat kontrak penempatan untuk 

para alumni yang telah lulus dari pendidikan 

Magister dan Doktor, serta alumni yang telah 

kembali ke Indonesia. Penempatan alumni 

ini disesuaikan dengan bidang keilmuannya 

masing-masing, sehingga alumni tersebut 

diharapkan dapat langsung menerapkan ilmu 

yang telah didapatkannya untuk berkontribusi 

bagi kemajuan Indonesia.

and abroad. The collaboration will continue to 

be developed in order to improve LPDP service 

development network in the future. 

In addition, some LPDP cooperation programs 

together with external parties can be summarized 

specifically in the following service programs:

1.	 Scholarship Program 

This program is a collaboration of LPDP with 

partner universities and external parties, both 

public and private sector, to sassist LPDP 

scholarship awardees find a place to work.

2.	 Alumni Management Program

The alumni management program is 

implemented by preparing placement contracts 

for alumni who have graduated from Master’s 

and Doctoral education, as well as alumni who 

have returned to Indonesia. The placement of 

these alumni is adjusted to their respective 

discipline, so that the alumni are expected 

to be able to directly apply their knowledge 

that has been acquired to contribute to the 

development of Indonesia.
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Welcoming Alumni Program: Massive Action 2018

Sebagai bentuk kontribusi nyata alumni LPDP 

kepada masyarakat Indonesia, pada tahun 2018 

LPDP dan MATA GARUDA (Lembaga Ikatan Alumni 

LPDP) mengadakan kegiatan Massive Action yang 

merupakan bagian dari Welcoming Alumni 2018..

Massive Action kali ini merupakan kegiatan 

pemberian motivasi kepada anak-anak SMA se-

Indonesia yang dilakukan oleh para alumni LPDP. 

Kegiatan tersebut bertujuan memotivasi siswa-

siswa SMA untuk berani bercita-cita setinggi-

tingginya dan juga memberikan kesempatan 

kepada alumni untuk berkontribusi nyata bagi 

masyarakat Indonesia, khususnya dalam bidang 

Pendidikan. Massive Action dilaksanakan serentak 

di 26 Provinsi di 190 Sekolah se Indonesia meliputi: 

Aceh, Sumatra Utara, Sumatra Barat, Sumatra 

Selatan, Riau, Jambi, Lampung, Jawa Tengah, Jawa 

Timur, Jawa Barat, Yogyakarta, Jakarta, Bali, Nusa 

Tenggara Barat, Nusa Tenggara Timur, Kalimantan 

Timur, Kalimantan Selatan, Kalimantan Barat, 

Sulawesi Selatan, Sulawesi Tengah, Sulawesi 

Tenggara, Sulawesi Barat, Gorontalo, Maluku, 

Maluku Utara, dan Papua.

As a real form of LPDP alumni contribution to 

the people of Indonesia, in 2018 PDP and MATA 

GARUDA (LPDP Alumni Association) held a 

Massive Action activity which was part of the 2018 

Welcoming Alumni. The 

Massive Action this time was an activity of 

providing motivation to high school students in 

Indonesia by LPDP alumni. The activity aimed to 

motivate high school students to dare to have the 

highest dream, as well as to provide opportunities 

for alumni to make a real contribution to the people 

of Indonesia, especially in the field of education. 

The Massive Action was carried out simultaneously 

in 190 schools across 26 provinces in Indonesia 

including: Aceh, North Sumatra, West Sumatra, 

South Sumatra, Riau, Jambi, Lampung, Central 

Java, East Java, West Java, Yogyakarta, Jakarta, Bali, 

West Nusa Tenggara, East Nusa Tenggara, East 

Kalimantan, South Kalimantan, West Kalimantan, 

South Sulawesi, Central Sulawesi, Southeast 

Sulawesi, West Sulawesi, Gorontalo, Maluku, North 

Maluku, and Papua.

 

G
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Dokumentasi Massive Action Tahun 2018 |
Documentation of Massive Action Year 2018
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IKHTISAR LAPORAN KEUANGAN | FINANCIAL STATEMENTS HIGHLIGHTS

LAPORAN REALISASI ANGGARAN | Statement of Budget Realization

Laporan Keuangan Lembaga Pengelola Dana 

Pendidikan Tahun Anggaran 2018 ini telah 

disusun dan disajikan sesuai dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang 

Standar Akuntansi Pemerintahan dan Peraturan 

Menteri Keuangan Nomor 220/PMK.05/2016 

tentang Sistem Akuntansi dan Pelaporan Badan 

Layanan Umum serta berdasarkan kaidah-kaidah 

pengelolaan keuangan yang sehat di lingkungan 

pemerintahan. Laporan Keuangan ini meliputi:

Laporan Realisasi Anggaran menggambarkan 

perbandingan antara anggaran dengan 

realisasinya, yang mencakup unsur-unsur 

pendapatan dan belanja selama periode 1 Januari 

sampai dengan 31 Desember 2018.

Realisasi Pendapatan Negara pada Tahun 

Anggaran 2018 adalah berupa Pendapatan 

Negara Bukan Pajak sebesar Rp1.839.109.171.960 

atau mencapai 101,73% dari estimasi pendapatan 

sebesar Rp1.807.750.000.000.

Realisasi Belanja Negara pada Tahun Anggaran 2018 

adalah sebesar Rp2.238.778.944.950 atau 95,19% 

dari alokasi anggaran sebesar Rp2.351.963.987.000. 

Adapun rincian Belanja berdasarkan Layanan dapat 

diikhtisarkan sebagai berikut:

The Financial Statements of Endowment Fund for 

Education Institution for Fiscal Year  2018 have 

been prepared and presented in accordance 

with Government Regulation Number 71 of 

2010 on Government Accounting Standards and 

Regulation of the Minister of Finance Number 220/

PMK.05/2016 on Accounting and Reporting System 

of Public Service Agencies and based on sound 

financial management within the government 

environment. The Financial Statements consist of: 

The Budget Realization Report illustrates 

the comparison between the budget and its 

realization, which includes elements of income 

and expenditure for the period January 1 to 

December 31, 2018.

Realization of State Revenue in Fiscal Year 2018 

is in the form of Non-Tax State Revenue of 

Rp1,839,109,171,960 or 101.73% of the estimated 

revenue of Rp1,807,750,000,000.

Realization of State Expenditures in Fiscal Year 

2018 amounted to Rp2,238,778,944,950 or 95.19% 

of the budget allocation of Rp2,351,963,987,000. 

The details of Expenditures based on Services can 

be summarized as follows: 

A
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Sebagai tambahan informasi, bahwa sejak 

tahun 2017, berdasarkan arahan Ketua Dewan 

Penyantun, LPDP tidak lagi melaksanakan Program 

Rehabilitasi Fasilitas Pendidikan. Kebijakan ini 

mulai berlaku pada tahun 2017, namun LPDP 

tetap menyelesaikan lanjutan program rehabilitasi 

yang telah mulai pada tahun-tahun sebelumnya. 

Kegiatan terkait rehabilitasi fasilitas pendidikan 

terakhir adalah monitoring BMN pada Kab. Aceh 

Tengah dan Kab. Bener Meriah bulan Maret 2018.

As additional information, since 2017, based on 

the directives from Chairman of the Board of 

Trustees, LPDP has no longer implemented the 

Educational Facilities Rehabilitation Program. 

This policy took effect in 2017, however LPDP 

continued to complete the rehabilitation program 

that began in previous years. The latest activities 

related to rehabilitation of educational facilities 

were State Assets (BMN) monitoring in Central 

Aceh and Bener Meriah regencies in March 2018. 

Uraian
Description

Anggaran
Tahun 2018

Budget 
Year 2018

Realisasi
Tahun 2018
Realization
Year 2018

Sisa Anggaran
Remaining 

Budget 

% Realisasi
% Realization

Belanja Layanan | Service Expenditure  2.274,91  2.193,64  81,27 96,43%

Program Beasiswa |  
Scholarship Program  2.186,47  2.136,52  49,94 97,72%

Beasiswa | 
Scholarship  2.112,96  2.099,45  13,52 99,36%

Operasional Beasiswa | 
Scholarship Operations  73,50  37,08  36,43 50,44%

Program Pendanaan Riset | 
Research Funding Program  88,45  57,12  31,33 64,58%

Pendanaan Riset | 
Research Funding  83,27  55,18  28,09 66,27%

Operasional Riset dan PPII | 
Research and PPII Operations  5,18  1,94  3,24 37,49%

Belanja Operasional | Operational Expenditure  77,05  45,14  31,91 58,58%

Layanan Internal (Overhead) | 
Internal Service (Overhead)  12,24  7,00  5,24 57,17%

Pengembangan Dana | 
Fund Development  2,73  2,36  0,38 86,24%

Layanan Perkantoran | 
Office Services  53,81  28,59  25,23 53,12%

Belanja Modal | 
Capital Expenditure  8,26  7,19  1,07 87,05%

Total 2.351,96 2.238,78 113,19 95,19%
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Neraca menggambarkan posisi keuangan 

entitas mengenai aset, kewajiban, dan ekuitas 

dana  per 31 Desember 2018. Nilai Aset per 31 

Desember 2018 dicatat dan disajikan sebesar 

Rp46.898.405.494.861 yang terdiri dari: Aset Lancar 

sebesar Rp741.784.123.293; Investasi Jangka 

Panjang sebesar Rp46.044.007.868.000; Aset 

Tetap (Neto) sebesar Rp112.250.819.693; dan Aset 

Lainnya (Neto) sebesar Rp362.683.875.

Nilai Kewajiban dan Ekuitas masing-masing sebesar 

Rp46.191.954.560.275 dan Rp706.450.934.586.

The balance sheet describes entity’s financial 

position regarding assets, liabilities, and equity 

as of December 31, 2018. Total Assets as of 

December 31, 2018 was recorded and presented 

as much as Rp46,898,405,494,861 which consist of: 

Current Assets of Rp741,784,123,293; Long-term 

investment of Rp46,044,007,868,000; Fixed Assets 

(Net) of Rp112,250,819,693; and Other Assets (Net) 

amounted to Rp362,683,875. 

Total liabilities and equity were Rp46,191,954,560,275 

and Rp706,450,934,586, respectively. 

Laporan Perubahan Saldo Anggaran Lebih | 
Statement of Changes in Accumulated Budget Surplus

Neraca | Balance Sheet 

Laporan Perubahan Saldo Anggaran Lebih 

menyajikan informasi kenaikan atau penurunan 

Saldo Anggaran Lebih per 31 Desember 2018 

dibandingkan dengan tahun sebelumnya.

Nilai Saldo Anggaran Lebih awal tahun per 31 

Desember 2018 adalah Rp504.026.113.664. 

Pada tahun Tahun Anggaran 2018, terjadi 

selisih kurang Pembiayaan Anggaran sebesar 

(Rp399.669.772.990) sehingga Saldo Anggaran 

Lebih per 31 Desember 2018 adalah sebesar 

Rp104.356.340.674 atau turun sebesar 79,29% dari 

Saldo Anggaran Lebih Awal.

The Statement of Changes in Accumulated 

Budget Surplus presents information on increase 

or decrease in Accumulated Budget Surplus as 

of  December 31, 2018 compared to the previous 

year. 

Value of opening Accumulated Budget Surplus 

for the year ended December 31, 2018 was 

Rp504,026,113,664. In Fiscal Year 2018, there 

was a deficit of (Rp399,669,772,990) in Budget 

Financing, thus the Accumulated Budget Surplus 

as of December 31, 2018 was Rp104,356,340. 

B

C
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Laporan Operasional menyajikan berbagai unsur 

pendapatan-LO, beban-LO, surplus/defisit dari 

kegiatan operasional, dan surplus/defisit dari 

kegiatan non operasional yang diperlukan untuk 

penyajian yang wajar.

Pendapatan Operasional untuk periode sampai 

dengan 31 Desember 2018 adalah sebesar 

Rp2.338.973.902.947 dan Jumlah Beban 

Operasional adalah sebesar Rp2.371.223.669.601 

sehingga terdapat Defisit dari Kegiatan Operasional 

senilai Rp32.249.766.654.

Terkait Kegiatan Non Operasional, Pendapatan 

Non Operasional dan Belanja Non Operasional 

Per 31 Desember 2018 masing-masing sebesar 

Rp4.240.335 dan Rp2.482.650 sehingga terdapat 

Surplus Kegiatan Non Operasional Rp1.757.685.

Dengan demikian entitas mengalami Defisit-LO 

sebesar Rp32.248.008.969 per 31 Desember 2018.

The Operational Report presents various elements 

of OR-income, OR-expenses, surplus/deficit from 

operational activities, and surplus/deficit from non-

operational activities required for fair presentation. 

Operating Income for the period up to December 

31, 2018 was Rp2,338,973,902,947 and Total 

Operating Expenses was Rp2,371,223,669,601, thus  

there was a Deficit from Operational Activities of 

Rp32,249,766,654.

Regarding Non-Operational Activities, Non-

Operational Income and Non-Operational 

Expenditures As of December 31, 2018 amounted 

to Rp4,240,335 and Rp2,482,650 respectively, thus 

there was a Surplus of Non-Operational Activities 

of Rp1,757,685. 

Therefore, the entity experienced an OR-Deficit of 

Rp32,248,008,969 as of December 31, 2018. 

Laporan Operasional | Operational ReportD



LPDP ANNUAL REPORT 2018
74 TahunBeasiswa Inklusi f  Untuk Pendidikan Berkelanjutan100

Laporan Arus Kas pada BLU menyajikan informasi 

mengenai sumber, penggunaan, perubahan kas dan 

setara kas dalam 3 (tiga) jenis aktivitas yaitu aktivitas 

operasi, aktibitas investasi, dan aktivitas pendanaan 

selama satu periode akuntansi dan saldo kas dan 

setara kas BLU pada tanggal 31 Desember 2018.

Arus Kas dari Aktivitas Operasi untuk periode 

sampai dengan 31 Desember 2018 terdiri dari 

Arus Masuk sebesar Rp1.825.567.843.199 dan Arus 

Keluar sebesar Rp2.231.660.045.050 sehingga 

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Operasi adalah 

(Rp392.550.873.090). 

Arus Kas dari Aktivitas Investasi untuk periode 

sampai dengan 31 Desember 2018 terdiri dari Arus 

Masuk sebesar Rp15.000.000.000.000,00 dan Arus 

Keluar sebesar Rp15.007.118.899.900 sehingga 

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Investasi adalah 

(Rp7.118.899.900).

Arus Kas dari Aktivitas Pendanaan untuk periode 

sampai dengan 31 Desember 2018 terdiri dari Arus 

Masuk sebesar Rp15.000.000.000.000 dan Arus 

Keluar sebesar nihil sehingga Arus Kas Bersih dari 

Aktivitas Pendanaan adalah Rp15.000.000.000.000.

Saldo Awal Kas per 31 Desember 2017 yaitu sebesar 

Rp504.026.113.664,00, Kenaikan/Penurunan Kas 

sebesar (Rp399.669.772.990). Saldo Akhir Kas yaitu 

sebesar  Rp104.356.340.674. 

The Cash Flow Statement of BLU presents 

information on sources, uses, changes in cash and 

cash equivalents in 3 (three) types of activities i.e. 

operating, investment, and funding activities within 

one accounting period, as well as BLU cash and cash 

equivalent balances as of  December 31, 2018. 

Cash Flow from Operating Activities for the 

period up to  December 31, 2018 consisted of 

Inflows of Rp1,825,567,843,199 and Outflows of 

Rp2,231,660,045,050, thus Net Cash Flow from 

Operating Activities was (Rp392,550,873,090).

Cash Flow from Investment Activities for the 

period up to December 31, 2018 consisted of 

Inflows of Rp15,000,000,000,000.00 and Outflows 

of Rp.15,007,118,899,900 thus Net Cash Flow from 

Investment Activities was (Rp7,118,899,900). 

Cash Flow from Funding Activities for the period 

up to December  31, 2018 consisted of Inflows of 

Rp15,000,000,000,000 and Outflows of zero, thus 

so Net Cash Flow from Funding Activities was 

Rp15,000,000,000,000.

Opening Cash Balance as of December 31, 2017, 

amounted to Rp504,026,113,664.00, Increase/

Decrease in Cash of (Rp399,669,772,990,990). The 

ending cash balance is Rp104,356,340,674. 

Laporan Arus Kas | Cash Flow StatementE
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Laporan Perubahan Ekuitas menyajikan informasi 

kenaikan atau penurunan ekuitas per 31 Desember 

2018 dibandingkan dengan tahun sebelumnya. 

Ekuitas pada 31 Desember 2017 adalah sebesar 

Rp872.425.871.962,00 ditambah Defisit-LO sebesar 

(Rp32.248.008.969) dan dikurang Transaksi Antar 

Entitas sebesar (Rp32.711.575). Ekuitas entitas 

pada tanggal 31 Desember 2018 adalah senilai 

Rp706.450.934.586.

Catatan atas Laporan Keuangan (CaLK) meliputi 

penjelasan atau daftar terinci atau analisis atas nilai 

suatu pos yang disajikan dalam Laporan Realisasi 

Anggaran, Laporan Perubahan Saldo Anggaran 

Lebih, Neraca, Laporan Operasional, dan Laporan 

Perubahan Ekuitas. Termasuk pula dalam Catatan 

atas Laporan Keuangan adalah penyajian informasi 

yang diharuskan dan dianjurkan oleh Standar 

Akuntansi Pemerintahan serta pengungkapan-

pengungkapan lainnya yang diperlukan untuk 

penyajian yang wajar atas laporan keuangan. 

The Statement of Changes in Equity presents 

information on increase or decrease in equity 

as of December 31, 2018 compared to the 

previous year. Equity as of December 31, 2017 

was Rp872,425,871,962.00 added with LO-

Deficit of (Rp32,248,008,969) and less Inter-Entity 

Transactions of (Rp32,711,575). The equity of entity 

as of December  31, 2018 was Rp706,450,934,586. 

Notes to the Financial Statements (CaLK) encompass 

a detailed elucidation or list of analysis of the value 

of an item that is presented in the Budget Realization 

Report, Statement of Changes in Accumulated 

Budget Surplus, Balance Sheet, Operational Report, 

and Statement of Changes in Equity. Also included in 

the Notes to Financial Statements is the presentation 

of information required and recommended by 

Government Accounting Standards as well as other 

disclosures needed for a fair presentation of financial 

statements. 

Laporan Perubahan Ekuitas | Statement of Changes in Equity

Catatan Atas Laporan Keuangan | Notes to the Financial Statements

F

G
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Dalam penyajian Laporan Realisasi Anggaran, 

Laporan Perubahan Saldo Anggaran Lebih, dan 

Laporan Arus Kas untuk periode yang berakhir 

sampai dengan 31 Desember 2018, Pendapatan 

Negara dan Hibah dan Belanja Negara diakui 

berdasarkan basis kas. Sedangkan Neraca, Laporan 

Operasional, dan Laporan Perubahan Ekuitas 

untuk periode Tahun Anggaran 2018 disusun dan 

disajikan dengan basis akrual.

In the presentation of the Budget Realization 

Report, Statement of Changes in Accumulated 

Budget Surplus, and the Cash Flow Statement 

for the period ended December 31, 2018, State 

Revenues, Grants and Government Expenditures 

were recognized based on a cash basis. Whereas 

Balance Sheet, Operational Report and Statement 

of Change in Equity for the  Fiscal Year 2018 were 

prepared and presented on an accrual basis.
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